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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 


Separate Paglog is given to this part ha order that it may be filed in 

separate compilation 


भाग IL - खण्ड 3 - उप- खण्ड (I) 

PART II -- Section 3 - Sub -section (i) 
- - - -- - - --- - - - - - -- - - - - - - - - ---- - - - - - - 

- --- - - - - - -- -- -- - - - - - - - - - - - 
भारत सरकार के मंत्रालयों ( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) और केन्द्रीय अधिकारियों ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 
द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए प्रौर जारी किये गए साधारण साविधिक मियम (जिनमें साधारण प्रकार के 

आवेश , उपनियम आदि सम्मिलित हैं ) 
General Statutory Rules (including Orders, Bye-laws etc . of a general 
Character ) issued by the Ministries of the Government of India (oiber 
____ than the Ministry of Defcace ) and by the [ ontal Authorities ( other 

than the Administration of Union Territories) 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 

( Department of Justice ) 
New Delhi, the 9th March, 1995 


G.S. R . 198.---.In pursuance of Clause ( 2 ) of 
Article 222 of the Constitution of India, the President 
hereby makes thc following order namely : 


विधि एवं न्याय मंत्रालय 

(न्याय विभाग ) 

नई दिल्ली, 9 मार्च, 1995 
सा . का . नि . 198. --- भारत के संविधान के अनुच्छेद 
222 के खंड ( 2 ) के अनुसरण में राष्ट्रपति एतद्वारा 
निम्नलिखित आदेश करते हैं अर्थात् : 

कि गुवाहाटी उच्च न्यायालय के न्यायाधीश न्याय - 
मति सर्वश्री पवित्र कुमार घोष , सोहन लाल सराफ 
और अनुप दव जिन्हें कलकत्ता एवं सिक्किम उच्च 
न्यायालयों से स्थानान्तरित किया गया है, गुवाहाटी उच्च 
न्यायालय के न्यायाधीश के रूप में अपनी सेवा अवधि 
के दौरान अपने वेतन के अतिरिक्त 800/- रु . ( केवल 
आठ सौ र . ) प्रति माह की दर से प्रतिपरक भत्ता प्राप्त 
करने के हकदार होंगे । 

[ सं . के . 11017/ 1/ 95-यू एम - 2 ] 
श्रीमती बीना ब्रह्मा, निदेशक ( न्याय ) 


That S Shri justice Pabitra Kumar Ghosh , Sohan 
Lal Saraf and Anup Deb Judges of the Gauhati High 
Court , who have been transferred from the Calcutta 
and Sikkim High Courts , shall be entitled to receive 
in addition to their salaries , a compensatory allow 
ance at the rate of Rs. 800 !- (Rupees eight hundred 
only ) each per menscm for the period of their ser 
vices as Judges of the Gauhati High Court. 


INo. K -11017/ 1 / 95 - US- II ] 
SMT. VEENA BRAHMA, Director ( Justice ) 
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नई दिल्ली , 9 मार्च, 1995 

Judges of the Delhi High Court, who have beon 

transferred from the Bombay and Gujarat High 
सा . का , नि . 199. - - भारत के संविधान के अनुच्छेद Courts respectively , shall be entitled to receive in 
222 के खंड ( 2 ) के अनुसरण में राष्ट्रपति एतद्वारा 

úddition to their salaries , a compensatory allowance 

at the rate of Rs. 800 /- ( Rupees eight hundred only ) 
निम्नलिखित प्रादेश करते हैं , अर्थात : ---- 

cach per mepşem for the period of their services as 

Additional Judges of the Delhi High Court , 
कि केरल उच्च न्यायालय के न्यायाधीश न्यायमूर्ति 
सर्वश्री नेलवाय दिनकर तथा पलनीसामी शान्मगम 

INo. K - 11017/ 1 / 95 - US- II ] 
जिन्हें मद्रास उच्च न्यायालय से स्थानान्तरित किया गया है, 

SMT. VEENA DRAHMA , Director (Justice ) 
केरल उच्च न्यायालय के न्यायाधीश के रूप में अपनी 
सेवा अवधि के दौगन अपने वेतन के अतिरिक्त 800/- रु . 

नई दिल्ली, 9 मार्च, 1995 
( केवल पाठ सी क . ) प्रति माह की दर से प्रति 

सा . का . नि . 291 . - - भारत के संविधान के अनुच्छेद 
पूरक भत्ता प्रा करने के हकदार होंगे । 

222 के खंड ( 2 ) के अनुसरण में राष्ट्रपति एतद्वारा निम्न 
[ सं . के 11017/ 1 /95- यू . एस - 2 ] 

लिखित प्रावेश करते हैं अर्थात् : 
श्रीमती वीना , ब्रह्मा , निदेशक ( न्याय ) कि दिल्ली उच्च न्यायालग के न्यायाधीश न्यायमूर्ति 

सर्वश्री महम्मद सुहेल एजाज़ मिद्दीकी , अशोक कुमार 
New Delhi, the 9th March , 1995 

श्रीवास्तव , कृष्णामूर्ति राममूर्ति तथा डा . मकुन्दकाम शर्मा 
G. S. R. 199.- - In pursuance of Clause ( 2 ) of 

जिन्हें क्रमश : मध्य प्रदेश, इलाहाबाव, मद्रास एवं पटना उच्च 
Article 222 of the Constitution of India , the President 
hereby makes the following order namely : 

न्यायालयों से स्थानान्तरित किया गया है , दिल्ली उच्च 

न्यायालय के न्यायाधीण के रूप में अपनी सेवा अवधि के दौरान 
That S Shri Justice Mclavoy Dhinakar and Palani 
samy Shanmugam , Judges of the Kerala High Court, अपने वेतन के अतिरिक्त 800/- रु . ( केवल पाठ सौ रु . ) 
who have been transferred from the Madras High प्रतिमाह की दर से प्रतिपूरक भना प्राप्त करने के हकदार 
Court, shall be entitled to receive in addition to their 
salaries , a compensatory allowance at the rate of 

होंगे । 
Rs. 800/ - ( Rupees eight hundred only ) each per 

[ संख्या के . 11017/1/95 –य एम-II ] 
mensem for the period of their services as Judges of 
the Kerala High Court . 

श्रीमती वीना ब्रह्मा, निदेशक ( न्याय ) 
[ No. K - 11017/ 1 / 95- US-II] 

New Delhi, the 9th March , 1995 
SMT. VEENA BRAHMA, Director ( Justice ) 

G. S. R. 201.-. -In pursuance of Clause ( 2 ) of 
नई दिल्ली , 9 मार्च, 1995 

Article 222 of the Constitution of India, the President 

hereby makes the following order namely : 
सा . का . नि . 200 . - - भारत के संविधान के अनुच्छेद 222 

That S (Shri Justices Mohammad Suhail Aijaz 
के खंड ( 2 ) के अनुमरण में राष्ट्रपति एतद्द्वारा निम्नलिखित Siddiqui, Ashok Kumar Srivastava , Krishnamoorthy 
आदेश करते हैं अर्थात् : --- 

Ramamoorthy, Dr. Mukundakam Sharma, Judges of 

the Delhi High Court, who have been transferred 
कि दिल्ली उच्च न्यायालय के अपर न्यायाधीश न्याय 

from the Madhya Pradesh, Allahabad, Madras and 

Patna High Courts respectively , shall be entitled to 
मुर्ति सर्वश्री सुमन पसाराम पंडित और निखीलचन्द्र 

receive in addition to their salaries , a compensatory 
गलाबांकर नान्दी , जिन्हें क्रमश: बम्बई एवं गजरात उच्च allowance at the rate of Rs. 800 /- ( Rupces eight 
न्यायालयों से स्थानान्तरित किया गया है, दिल्ली उच्च 

hundred only ) each per mensem for the period of 

their services as Judges of the Delhi High Court, 
न्यायालय के अपर न्यायाधीश के रूप में अपनी सेवा अवधि 
के दौरान अपने बेतन के अतिरिक्त 800/- रु . (केवल 

[ No . K - 11017/ 1 / 95 - US -II , 
पाठ सौ रु . ) प्रति माह की दर से प्रतिपूरक भत्ता प्राप्त 

SMT . VEENA BRAHMA , Director (Justice ) 
करने के हकदार होंगे । 
[ सं . के . 11017/1/ 9 5-यू एम- 2] 

नई दिल्ली , 9 मार्च, 1995 
श्रीमती वीना ब्रह्मा, निदेशक ( न्याय ) 

सा . का . नि , 202. -- भारत के संविधान के अनुच्छेद 

222 के खंड ( 2) के अनुसरण में राष्ट्रपति एतद्वारा निम्न 
New Delhi, the 9th March , 1995 

लिखित प्रवेश करते हैं प्रर्थात् : - -- 
G . S. R . 200. -- In pursuance of Clause ( 2 ) of 
Article 222 of the Constitution of India , the President 

कि आन्ध्र प्रदेश उच्च न्यायालय के न्यायाधीश न्यायमति 
hereby makes the following order namely :--- 

सर्व श्री कृष्ण सरन श्रीवास्तव और डा . मैथिली शरण जिन्हें 
That S (Shri Justice Suman Dattaram Pandit 

मध्य प्रदेश उच्च न्यायालय से स्थानान्तरित किया गया है , 
and Nikhil Chandra Gulabshankar Nandi, Additional आन्ध्र प्रदेश उच्च न्यायालय के न्यायाधीश के रूप में अपनी 


[ भाग II - खंड 


(ii) ] 
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सेवा अवधि के दौरान अपने वेतन के अतिरिक्त 800/ - रु.. 
( केवल आठ सौ रुपए ) प्रति माह की दर से प्रतिपूरक भत्ता 
प्राप्त करने के हकदार होंगे । 

[ सं . के . 11017/ 1/ 9 5- ~-यू . एस . II ] 

श्रीमती वीना ब्रह्मा, निदेशक (न्याय ) 


New Delhi, the 9th March, 1995 
G .S. R . 202. ---In pursuance of Clause ( 2 ) of 
Article 222 of the Constitution of India , the President 
hereby makes the following order namely : 

That S Shri Justices Krishna Saran Shrivastav and 
Dr. Maithli Sharan , Judges of the Andhra Pradesh 
High Court , who have been transferred from the 
Madhya Pradesh High Court , shall be entitled to re 
ceive in addition to their salaries , a compensatory 
allowance at the rate of Rs. 800 / - ( Rupees right 
hundred only ) cach per mensem for the period of 
their services as Judge of the Andra Pradesh High 
Court, 

[ No. K - 11017 /1 /95- US-JI ] 
SMT. VEENA BRAHMA , Director ( Justice ) 
नई दिल्ली, 9 मार्च, 1995 

अधिसूचना 
सा . का . नि . 203 . - -- भारत के संविधान के अनुच्छेद 
222 के खंड ( 2 ) के अनुसरण में राष्ट्रपति एतद्द्वारा निम्न 
लिखित आदेश करते है । 

कि बम्बई उच्च न्यायालय के न्यायाधीश न्यायमति सर्वश्री 
अय्यममालयम सोमसुन्दरम वकटाकलमर्ती तथा कृष्णवदन 
गोरधनदास शाह जिन्हें क्रमशः मद्रास एवं इलाहाबाद उच्च 
न्यायालयों से स्थानान्तरित किया गया है, बम्बई उच्च 
न्यायालय के न्यायाधीश के रूप में अपनी सेवा अवधि के दौरान 
अपने वेतन के अतिरिक्स 800/- ( केवल आठ सौ रु . ) प्रति 
माह की दर से प्रतिपूरक भसा प्राप्त करने के हकदार होंगे 

[संख्या के . 11017/ 1/ 95 - यू एस -II] 
श्रीमती वीना ब्रह्मा, निदेशक (न्याय ) 


नई दिल्ली , 14 मार्च, 1996 
सा . का . नि . 20! . - - भारत के संविधान के अनुच्छेद 
222 के खंड ( 2 ) के अनुसरण में राष्ट्रपति एतद्वारा निम्न 
लिखित आदेश करते हैं अर्थात् : --- 

कि पंजाब एवं हरियाणा उच्च न्यायालय के न्यायाधीश 
न्यायमूर्ति सर्व श्री कमल कुमार श्रीवास्तव , श्री कान्त छगलनाल 
मालतं कलयान सुन्दरमसपत कुमारन , तल्लाप्रगड़ा हरि भास्करा 
चलापति , शम्भ चरण दत्त , मखल लाल कोल तथा श्रीमती सरोगनी 
सक्सैना जिन्हें क्रमश: इलाहाबाद, बम्बई, मद्रास , आन्ध्र प्रदेश , 
कलकत्ता , जम्मू एवं कश्मीर तथा मध्य प्रदेश उच्च न्यायालयों 
से स्थानान्तरित किया गया है, पंजाब एवं हरियाणा उच्च 
न्यायालय के न्यायाधीश के रूप में अपनी सेवा अवधि के दौरान 
वेतन के अतिरिक्त 800/- रु . ( केवल पाठ सौ क . ) 
प्रति माह की दर से प्रतिपूरक भत्ता प्राप्त करने के हकदार 
होंगे । 

[ सं . के . 110 17/ 1/ 95– यू . एस . II ] 

श्रीमती बीना ब्रह्मा, निदेशक ( न्याय ) 
New Delhi, the 14th March , 1995 
C. S . R . 204.-- - In pursuance of Clause ( 2 ) of 
Article 222 of the Constitution of India, the President 
hereby makes the following order namely : 

That S Shri Justices Kamal Kumar Srivastava , 
Shreekant Chhaganlal Malte , Kalyana Sundaram 
Sampath Kumaran , Tllapragada Hari Bhaskara 
Chalapathi, Sambhu Chaian Daita , Makhan Lal Koul 
and Smt. Sarojnei Sakscna , Judges of the Punjab and 
Haryana High Court, wbo have been transferred froin 
the Allahabad, Bombay , Madras , Andhra Pradesh, 
Calcutta, Jammu & Kashmir and Madhya Pradesh 
High Courts respectively , shall be entitled to receive 
In addition to their salurics , a compensatory allow 
ance at the rate of Rs. 800 - (Rupees cight hundred 
only ) each per mensom for the period of their SCT 
vices as Judges of the Punjab and Haryana High 
Court . 

[ No. K - 11017/ 1 / 95 - US- II ] 
SMT . VEENA BRAHMA, Director ( Justice ) 

नई दिल्ली, 14 मार्च, 1995 
सा . का . नि . 205. - भारत के संविधान के अनुच्छेद 
222 के खंड ( 2 ) के अनुसरण मे राष्ट्रपति एतद्वाग 
निम्नलिखित आदेश करते है, अर्थात् : --- 

कि पंजाब एवं हरियाणा न्यायालय के पर 
न्यायाधीश न्यायमनि मधी शरद गमागम मधालाकार, 
प्रेम कुमार जैन , विनोद सागर प्रधान तथा रमनन्द्र 
. मार जिन्हें गजरात में दिल्ली उच्च न्यायालयों से 
स्थानान्तरित किया है , पंजाब एवं हरियाणा उच्च 
न्यायालय के पर न्यायाधीशों के रूप में अपनी सेवा 
अवधि के दौरान अपने चेतन के अतिरिक्त 600/- र. . 
( केवल पाट मी रु . ) पनि माह की दर में प्रलिपुरक 
मला प्राप्त करने के हकदार होंगे । 

मि के . 110 27/ 1 /95- यू एस-JI ] 
श्रीमती वीना ब्रह्मा, निदेशक ( न्याय ) 


ind Smt. Sarambhu Chalilapragada" yana 
ibe Allah high Coum akscna, Taila , Matti Bhask 


New Delhi , the 9th March , 1995 
G . S. R . 203.. - In pusrance of Clause ( 2 ) of 
Article 222 of the Constitution of India , the President 
hereby makes the following order namely - 

That S/ Shri Justices Ayyampalyam Soinasundram 
Venkatachalamoorthy and Krishnavadan Gordhandas 
Shah , Judges of the Bonbay High Court, who have 
been transferred from the Madras and Allahabad 
High Courts respectively, shall be entitled to receive 
jn addition to their salaries , a compensatory allowancc 
at the rate of Rs. 800 / - ( Rupecs eight hundred only ) 
cach per mensem for the period of their services as 
judges of the Bombay High Court. 

[ No. K - 11017 / 1 / 95 - US -II ] 
SMT. VEENA BRAHMA , Director ( Justice ) 
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न्यायालय के अपर न्यायाधीश के रूप में अपनी सेवा अवधि 
के दौरान अपने वेतन के अतिरिक्त 800/- रु . ( केवल 
पाठ सौ रु . ) प्रति माह की दर से प्रतिपूरक भत्ता प्राप्त 
करने के हकदार होंगे । 

संके - 11017 / 1/ 95- यू एस - II ] 
श्रीमती वीना ब्रह्मा , निदेशक ( न्याय ) 


New Delhi, the 14th March , 1995 
G . S . R . 205 .. - In pursuance of Clause ( 2 ) of 
Article 222 of the Constitution of India , the President 
hereby makes the following order namely : 

That S Shri Justices Sbarad Sakharam Sudhalkar, 
Swatanter Kumar, Prem Kumar Jain and Vinod Sagar 
Aggarwal, Additional Judges of the Punjab and 
Haryana High Court, who have been transferred from 
the Gujarat and Delhi High Courts respectively, shall 
be entitled to receive in addition to their salaries, a 
compensatory allowance at the rate of Rs. 800 / 
( Rupees eight hundred only ) each per mensem for 
the period of their s : rvices as Additional Judges of 
the Punjab and Haryana High Court . 

No. K - 11017 / 1 / 95- US-II ] 
SMT. VEENA BRAHMA, Director (Justice ) 


New Delhi , the 14th March, 1995 
G. S. R. 207......In pursuance of Clause ( 2 ) of 
Article 222 of the Constitution of India , the President 
hercby makes the following order namely : 

That Shri Justice Ram Prakash Gupta , Additional 
Judge of the Calcutta High Court , who has been 
transferred from the Delhi High Court, shall be en 
titled to reccive in addition to his salary , a compen 
sutory allowance at the rate of Rs . 800 /- ( Rupees 
eight hundred only ) per mensem for the period of his 
service as an Additional Judge of the Calcutta High 
Court . 

INc. K- 11017/ 1 / 95 - US-II] 
SMT. VEENA BRAHMA , Director ( Justice ) 


नई दिल्ली , 14 मार्च 1995 
सा . का . नि . 206 .--- भारत के संविधान के अनुच्छेद 
222 के खंड ( 2 ) के अनुसरण में राष्ट्रपति एतद्द्वारा 
निम्नलिखित आदेश करते हैं , अर्थात् : - - 

कि प्रान्ध्र प्रदेश उच्च न्यायालय के अपर न्यायाधीश 
न्यायमूर्ति श्री अविनाश सोमकांत भाटे जिन्हें बम्बई उच्च 
न्यायालय से स्थानान्तरित किया गया है, आन्ध्र प्रदेश उच्च 
न्यायालय के अपर न्यायाधीश के रूप में अपनी सेवा 
के दौरान अपने वेतन के अतिरिक्त 800/- रु . ( केवल 
पाठ सौ रु० ) प्रति माह की दर से प्रतिपूरक भत्ता प्राप्त 
करने के हकदार होंगे । 

[ सं . के 11017 / 1/ 95- यू एस-II ] 
श्रीमती वीना ब्रह्मा, निदेशक ( न्याय ) 


नई दिल्ली, 15 मार्च, 1995 


सा . का . नि . 208 : -- भारत के संविधान के अनुच्छेद 
222 के खंड ( 2 ) के अनुसरण में राष्ट्रपति एतद्वारा 
निम्नलिखित आदेश करते हैं , अर्थात् : - - 

कि कलकता उच्च न्यायालय के न्यायाधीश , न्यायमूति 
सर्वश्री देवेन्द्र कुमार जैन तथा सूर्य कुमार तिवारी जिन्हें 
मध्य प्रदेश उच्च न्यायालय से स्थानान्तरित किया गया है , 
कलकत्ता उच्च न्यायालय के न्यायाधीश के रूप में अपनी 
सेवा अवधि के दौरान अपने वेतन के अतिरिक्त 800/ 
रु . ( केवल आठ सौ रुपए ) प्रति माह को दर से प्रतिपूरक 
भत्ता प्राप्त करने के हकदार होंगे । 


New Delhi, the 14th March , 1995 
G. S. R . 206. - -In pursuance of Clause ( 2 ) of 
Article 222 of the Constitution of India, the President 
hereby makes the following order namely : 

Thar Shri Justice Avinash Somakant Bhate, Ad 
ditional Judge of the Andhra Pradesh High Court, 
who has been transfer. ed from the Bombay High 
Court, shall be entitled to receive in addition to his 
salary , a compensatory allowance at the rate of 
Rs . 800/ - ( Rupees eight hundred only) per mensem 
fur the period of his service as an Additional Judge of 
the Andhra Pradesh High Court . 

[ No . K - 11017/ 1 / 95 - US - II ) 
SMT. VEENA BRAHMA, Director ( Justice ) 


[सं . के - 110 17/ 1/ 95 –यू एस-II ] 
श्रीमती वीना ब्रह्मा, निदेशक (न्याय ) 


नई दिल्ली , 14 मार्च 1995 
सा . का . नि . 207. --- भारत के संविधान के अनुच्छेद 
222 के खंड ( 2 ) के अनुसरण में राष्ट्रपति एतद्द्वारा 
निम्नलिखित आवेश करते हैं , अर्थात् : -- - 

कि कलकत्ता उच्च न्यायालय के प्रपर न्यायाधीश 
ग्यायमूर्ति श्री राम प्रकाश गुप्ता , जिन्हें दिल्ली उच्च 
न्यायालय से स्थानान्तरित किया गया है, कलकत्ता उच्च 


New Delhi, the 15th March, 1995 
G . S. R. 208. -.- ] n pursuance of Clause ( 2 ) of 
Article 222 of the Constitution of India, the President 
hereby makes the following order namely : - - 

That S /Shri Justices Dovendrı Kunar Jain and 
Surya Kumar Tiwari, Judges of the Calcutta High 
Court, who have been transferred from the Madhya 
Pradesh High Court, shall be entitled to receive in 
addition to their salaries, a compensatory allowance 
at the rate of Rs.. 800 - ( Rupees eight hundred only ) 
each per mensem for the period of their services us 
Judges of the Calcutta High Court . 

[ No . K - 11017 / 1 / 95- US -II] 
SMT. VEENA BRAHMA, Director (Justico ) 
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[ भाग II - - 3 (i ) ] 

भारत का राजपक्ष अप्रैल 28, 1985/ शाख 9, 1917 
- - - - -- -- - - - -- - - - --- -- - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - --- -- -- -- - -- - - - - 
___ नई दिल्ली , 4 अप्रैल , 1995 

विधि, न्याय और कंपनी कार्य मंत्रालय 

(विधि कार्य विभाग ) 
मा . का . नि . 200. - - भारत के सविधान के अनुच्छेद 

( न्यायिक अनुभाग ) 
222 के खंड ( 2 ) के अनुसरण में राष्ट्रपति एतद्वाग 
निम्नलिखित प्रादेश करते हैं , अर्थात् : --- 

शुद्धि -पत्र 

नई दिल्ली, 5 अप्रैल , 1995 
कि न्यायमूर्ति श्री मुनियल्लप्पा रामकृष्ण , जिन्हें जम्मू 
एवं कश्मीर उच्च न्यायालय के मुख्य न्यायाधीश के रूप में 

सा . का . नि . 210 . -- भारत के राजपत्र , साधारण , 
नियुक्त किया गया है , जम्मू एवं कश्मीर उच्च न्यायालय के भाग- 2, खंड- 3, उपखंड (i ) , दिनांक 18 फरवरी , 
मख्य न्यायाधीश के रूप में अपनी मेवा अवधि के दौरान 1995 के पृष्ठ 289 पर मा . का . नि . म . 72, 
अपने येतन के अतिरिक्त 900/- ( केवल नौ सौ सपा ) दिनांक 18 फरवरी, 1995 के अधीन प्रकाशित विधि , 
प्रति माह की दर से प्रतिपूरक भत्ता प्राप्त करने के हक 

न्याय और कंपनी कार्य मंत्रालय (विधि कार्य विभाग ) , 
दार होंगे । 

भारत सरकार की अधिसूचना में --- 

" मामला सं . पार मी 25 ( एस )/ 92 - बम्बई के स्थान पर 
[ स . के -- 11017/ 3/ 94 - यू . एस . - II ] 

" मामला सं . आर सी 17 ( एम )/ 91-बम्बई पड़ा जाए । 
श्रीमती वीना ब्रह्मा, निदेशक ( न्याय ) 

[ फा . सं . 23 ( 2) / 90- न्यायिक 

पी . सी . करणन , संयुक्त सचिव व विधि सलाहकार 
New Delhi, the 4th April, 1995 

MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY 

AFFAIRS 
G .S.R . 209.- - In pursuance of Clause (2 ) of 

(Department of Legal Affairs ) 
Article 222 of the Constitution of India , the President 

(Judicial Section ) 
hereby makes the following order namely : 

CORRIGENDUM 

New Delhi, the 5th April , 1995 
That Shri Justice Muniyallappa Ramakrishna, who 

G .S . R . 210 . - In the notification of the Government 
has been appointed as Chief Justice of the Jammu 

of India in the Ministry of Law. Justice and Com 
* Kashmir High Court, shall be entitled to receive, in pany Affairs (Department of Legal Affairs ) published 
addition to his salary, a compensatory allowance at 

vide G . S . R. No . 72 dated 18th February, 1995 at 

page 289 of the Gazette of India , Ordinary , Part II, 
the rate of Rs. 900/- ( Rupass nine hundred only ) rer Section 3 , Sub - section (i) dated 18ih February, 1995 
mensen for the period of his service as Chief Justice 

for " Case No . RC 25 ( S ) 92 -Bom " . 
of the Jammu and Kashinir High Court. 

read " Case No. RC 17 ( S : 9 : - Bom " 

[ F . No . 23 ( 2 ) 90- Judl.] 
[ No . K - 11017/ 1/ 94- US- II ] 

P .C . KANNAN , Jt. Secy. & 
SMT. VEENA BRAHMA , Director ( Justice ) 

Legal Advisor 


- 


- - 


- - - - - - 


- - 


गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली, 17 अप्रैल , 1995 
सा . फा . नि . 211. - राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्सक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, गहमंत्रालय , महामिवेशालय असम , रा . 
फल्स में सहायक निदेशक ( वित्त ) के पद पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात् :---- 

1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम गृह मंत्रालय , महानिदेशालय , असम राइफल्स, सहायक निदेशक (थित ) भर्ती 1995 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृति होगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पद की संख्या , उममा वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा जो इन नियमों में उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिर्विष्ट है । 

3. भर्ती की पति, प्राय सीमा , पाहताएं प्रावि : उपस पद पर भर्ती की पद्धति , प्राय-सीमा , पहलाएं और उसमे संबंधित अन्य बात ये होगा जो उपत 
अनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 4 में विनिर्विष्ट है । 
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PART II - SEC. 3 (1) ] 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


। . . 


4 . निरर्हता : यह व्यक्ति : 
( क ) जिसमे ऐसे व्यक्ति मे जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है : या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होत हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान्न नहीं होगा ; 

___ परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागु स्वीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है और मा करने के लिए अन्य प्राधार मैं तो वह किसी व्यक्ति को बस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति . जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह उसके लिए जो फारण , उन्हें 
लेखबद्ध करके तया संघ नाक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बापन , श्रादेश द्वारा शिथिल 
कर सकेंगी । 

6 . ज्यावृत्ति : पन नियमों की कोई बात, ऐसे प्रारक्षण , माधु -सीमा में छूट और अन्य रियायों पर प्रभाव नहीं डालेगी , जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
म मलंध में समय समय पर निकाले गए श्रादेशों के प्रनमार. अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपबंध करना अपक्षित है । 


अनुसूची 


पद मा नाम 


पदों की मममा 


वर्गीकरण 


असनमान 


चयम पद मीणं भर्ती किए जाने माने मेवा में जो गए वर्षों का फायदा 
अथवा व्यमितमों के लिए प्राय - अनुज्ञेय है या नहीं 
अचयन पद सीमा 


5 


लागू नहीं होता 


सहायक निदेशका 1 * ( 1995 ) 
( वित्त ) कार्यभार के 

आधार पर परि 
वर्तन मिया जा 
सकता है । 


गाधारण केन्द्रीय सेवा, समूह 3700- 125 
"म राजपत्रित अन सचिवीय 4700- 15 (0 

5000 रु . 


लागू मही लागू नहीं होता 
होता 


- n 


nunu - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


सीधे भर्ती किए जाने यान पक्तियों के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य मी भर्ती किए जाने वाले व्यथितयों के लिए विहित परिवीक्षा की अवधि यदि 
अहसाएं 

प्राय और शैक्षिक प्रस्ताएं प्रोन्नत व्यक्तियों की दशा में कोई हो । 
लागू होगी या नहीं 
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- - - 


- 


- - - 
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- - 
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- - 


- - - - 
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- - 
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- 
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- - 
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- 
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- 


- 


- 


- 


- 


-- 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


पुनियोजित भूतपूर्व सैनिकों 

के लिए दो वर्ष 


- 


- 
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- 
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- 
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-- 01 - 1 - 1 
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- 
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भर्ती की पसति : भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति 
स्थानाग्तरण द्वारा तथा विभिन्न पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों 
की प्रतिशतता 


प्रोन्नप्ति/ प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणियो 
जिनसे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया जाएगा 


11 


12 


- 


- 


- 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
सशस्त्र बल कामिकों के लिए 
लिनियुक्ति पर स्थानान्तरण/ पुननियोजन । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 
( अ ) केन्द्रीय सरकार/ राज्य सरकार के ऐसे अधिकारी : 
( क ) (1 ) जो नियभित भाधार पर मदश पद धारण किए हुए हैया 
( ii ) जिन्होंने 3001-- 4500 रु . या समतुल्य वेतनमान वाले 

पदों पर पांच वर्ष नियमित सेवा की है ; और 


[ भाग II--- खंड (ii )] 


भान का राजपत : अप्रैल 29,1095/ वैसाख 9, 1917 
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. ... 


12 
( ख ) जिनके पास लेखा, रोमह और बजट कार्य में आठ वर्ष का अनु 

भव है । 
( आ ) किसी केन्द्रीय संगठित या लेखा सेवा से ऐसे अधिकारी : 
(i ) जो नियमिन प्राधार पर मश पद धारण किए हुए हैं , या 
( ii ) जिन्होंने 3000 - 4500 रु . या समतुल्य घेतनमान वाले 

पदों पर पांच वर्ष नियमित सेवा की है । 
सशस्त्र बल कार्मिकों के लिए 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / पुननियोजन ( भूतपूर्व सैनिकों के लिए ) 
सशस्त्र बल के लेफ्टीनट कर्मल / कर्मल या समतुल्य रैक के ऐसे कार्मिक 
के संबंध में भी विचार किया आएगा जो एक वर्ष की अवधि के भीतर 
मेवानिवृस्ति होने वाले हैं या रिजर्व में स्थानान्तरित किए जाने वाले 
है और जिसके पास लेखा, रोकड़ और बजट कार्य में माठ वर्ष 
का अनुभव है । यदि उनका चयन कर लिया जाता है मो ऐसे अधि 
कारियों को उस तारीख तक प्रतिनियुक्ति के निबंधुनों पर रखा जाएगा 
जिम तारीख में उन्ले सशस्त्र बल से निर्मुक्त किया जाना है : तत्पश्चात् 
उन्हें पुनियोजन के निबंधनों पर बने रहने दिया जा सकता है । यदि 
ऐसे पान अधिकारी वास्तविक चयन से पूर्व सेवानिवृत्ति हो गए हैं 
या रिजर्व में स्थानान्तरित किए जा चुके हैं तो उनकी नियुक्ति पुन 
नियोजन में आधार पर की जाएगी । (सिविल पचों के प्रतिमिण 

भधिषाषिता की आयु तक पुननियोजन ) । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि , जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या 
किसी अन्य संगठन विभाग में प्रम नियुक्ति से ठीक पहले धारित किसी 
अन्य कार उाहय पद पर प्रतिनियुक्ति को अवधि, साधारणतया चार 
वर्ष से अधिक नहीं होगी । प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण पर द्वारा 
नियुक्ति के लिए अधिकतम भायु - सीमा प्रावेदस प्राप्त होने की अंतिम 
सारीख को 56 वर्ष से अधिक महीं होगी ) । 
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यदि विभागीय प्रोन्नति ममिति , तो उसकी मरपना 


भर्ती मारने में किन परिस्थितियों में संघ लोक सेवा प्रायोग से परा 
मर्श किया जाएगा 
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प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना है । 


पुनियोजित भूतपूर्व सैनिकों की पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए 
समूह "क " विभागीय प्रोन्नति समिति 
1. महानिदेशक असम राइफल्स 

- - - प्रध्यक्ष 
2. उप महानिदेशक , असम राइफल्स 

- - - सदम्य 
3. संयुमत सचिव निदेशक, गृह मंत्रालय 

--- - - सतम्य 
4. उप निदेशक (प्रशासन ), असम राइफल्स 

- - - मदम्य 
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[ फा . सं . 1 . 15025/ 22/ 92 - कामिफ - II ] 

पन . जे . धामम, डेस्क अधिकारी 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 


New Delhi , the 17th April, 1995 


try of Home Affairs, Directorate General, Assam 
Rifles, namely : 
____ 1 . Short title and commencement. - ( 1 ) These 
rules inay be called the Ministry of Home Affairs, 
Directorate General, Assam Rifles, Assistant 
Director ( Finance ) Roxruitment Rules , 1995 . 


G . S. R . 211 . — In exercise of the powers con 
ferred by the proviso to article 309 of hte Consti 
tution , the President hereby makes the following 
rules regulating tho metliod of recruitment to the 
post of Assistant Director ( Finance ) in the Minis - 


( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazettc . 
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shall be eligible for appointment to the said post : 


2 . Number of posr, classification and scale of 
pay . The number of post, its classification and 
the scale of pay atta :hed thereto shall be as speci 
fied in columns 2 to 4 of the schedule annexed to 
these rules. 


3 . Method of recruit :rent, age limit , qualification 
etc. — The method of recruitment, age limit, quali 
fications and other martiers relating to the said post 
shall be as specified in columns 5 to 14 of the said 
schedule . 


Provided that the Central Government may , if 
satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicadle to such person and the 
other party to the mairiage and that there aro 
other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule . 

5 . Power to relax. - -Where the Central Govern 
inent is of opinion that it is necessary or expedient 
so to do , it may, by order , for reasons to be re 
corded in writing and in consultation with the 
Union Public Servce Commission), relax any of the 
provisions of these ruics with respect to any class 
or category of persons . 

6 . Saving. --- Nothing in these rules shall affect 
reservations relaxation of age limit and other con . 
cessions required to be provided for the Scheduled 
Castes, and Scheduled Tribes , Ex -servicemen and 
other special categories of persons in accordance 
with the orders issued by the Central Government 
from time to time iſ this regard . 


4 . Disqualification . — No person , 


( a ) who has entered into or contracted a 

marriage win a person having a spouse 
living; or 


( b ) who , having a spouse living, has entered 

into or contracted a marriage with any 
person , 


SCHEDULE 


Name of the post 


Number of post 


Classification 


Scalo of pay 


Whether selection Ago limit for 
or non-selection post direct l ecruito 


- 


- 


- 


- 


1 * 


34 
- - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Assistant Director 

GeneralCentral Rs. 3700 - 125 -4700 . Not applicable Not applicable 
(Financo ) 

(1995 ) 

Service Group A 150 - 5000 
* Subject to Gazetted , 
variation Ministerial. 
dependent ot 
workload . 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - 
Whtehtor benofit Educational and other quali- Whether age and educational Period of probation , Method of recruitment 
of addod years of fications required for direct qualification prescribed for if any 

whether by direct recruit 
service admissible rocruits direct recruits will apply in 

ment or by promotion or 
the case of promptees 

by deputation /transfer and 
percontago of the vacancy 
to be Alled by various 
methods 


10 


11 


Not applicable 


Not applica blo 


Not applicable 


2 years for 
rc -cmployed 
Ex -Servicemen . 


Transfor on deputation 
For Armed Forco Per cnnel 
Transfer on deputation 
re- eniployment. 
- - - - - - - - - -- - - - - - 


- - -- - - - - - - 


- 


1 


If a DCP exists what is its composition 


In case of recruitment by promotion /deputation /transfer / 
grades from which promotion /deputation / transfer to 
be made. 


- - - - - - - - - - - - 
Circumstances in which UPS 
is to be consulted in making 
recruitment. 


- 


- 


- 
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Transfer on deputation 


Group Al Departmental Promotion 


Consultation with Union 


. 


.. 
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[ भाग II 


खंड 


( i )] 
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- 


- 


-- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - -- 


- - 


Public Serviec Commission 
necossary on each occasion . 


( A ) Oficer of the CentralGovernment/State Govern Committee for considering confirmation 
men - 

of Ex -serviemen re -employed . 
( a ) (i) holding analogous posts on regular basis ; ( 1) Director General, Assam Rifles -- 
or 

Chairman 
( ii) with five years regular service in post in (2 ) Deputy Director General, Assam 
the pay scale of Rs. 3000 - 4500/- or 

Rifles , Member 
equivalent; and 

( 3) A Joint Secy./ Director, Ministry of 
(b ) Possi ssing eight years expeirence in Accounts (4 ) Home Affairs , Member 
Cash and Budye twork . 

Deputy Director ( Administration) 
OR 

Assam Rifles -- Member 
( B ) Officers from any of the CentralOrganised 

Accounts Service : -- 

(1) holding anulogous post on regular basis ; or 
( ii ) with five ycars regular service in post in the 

pay scale of Rs. 3000 -4500 or equivalent. 
For Armed Forces Personnel 
Transfer on deputation/re-emplyinent (for ex-Servicemen ) 
The Armed Forces perschnel of the rank of t. Contincl/ 

or equivalent who are due to retire or to be 
transferred to reserve within a prickl of one year and 
have cight years experience in Accounts , Cash and 
Buriget work , shall also be consiilered . If scl cted 
such officers will be given d -putation terms upto the 
date on which they are du fris rclease from the 
Armed Forces ; thereafter they may be continued on 
re- emplı yınent ternis . In case such eligible officers 
have retired or have been transferred to reserve bcforc 
th : actual selection is made , their apprintment will 
be on re-crimplyinent basis . ( Re -employment upto 

the age of supurannuation with reference to civil posts ). 
( Period of deputation including the period of deputation 

in an ’ ther ex -caure pst neli inmediately prccording 
this app vintnicnt in the sanie ns some other organisa 
tinkılap tinent of ihe Central Government shall 
Ordinarily natini yere four years. The maximuin 
uge limit for appointment by transfer on deputation 
shall hi, not excucting 56 yett s, as on the closing date 
lof receipt of applications ). 


- - - - . - - - - 


- - 


- 


- in 


[ File No. 1-45025/ 22 /92- Pcrs. Il ] 
N .J. THOMAS, Desk Oficer , ( Pers- II) 


( राजभाषा विभाग ) 

नई दिल्ली , 30 मार्च , 1995 
सा . का . नि . 212 ... राष्ट्रपति, विधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रयत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , केन्द्रीय हिन्दी प्रशिक्षण संस्थान 
राजभाषा विभाग , गृह मन्त्रालय में कार्यालय अधीक्षक ( श्रेणी - 1 ) के पद पर भर्ती की पद्धप्ति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
है अर्थात् :-- - 

1. मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - ( 1 ) इन नियमो कामक्षिप्त नाम राजभाषा विभाग कार्यालय अधीक्षक ( श्रेणी - 1 ) , ( केन्द्रीय हिन्दी प्रशिक्षण संस्थान ) 
भी नियर, 1995 है । 

( 2 ) राजपा में प्रकाशन की तारीख को प्रवन होंगे । 
2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : उफन पद की संख्या, उराका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वह होगा , जो इससे उपाय प्रनसनी के स्तम्भ 
में स्तम्भ 4 में विनिदिष्ट है । 

3. भर्ती की पदनि, वाय - नीमा और अन्य अर्हताएं आदि : उक्त पद पर भर्ती की पद्धति, प्राय - सीमा , अर्हताएं और उससे संबंधित अन्य बातें ये होंगी 
ओ उक्त अनुसूनी मे स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिदिष्ट हैं । 

- निरर्हताएं , वह व्यक्ति -- - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है । या 

( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जावित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 
881 GI 952 
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लपत पद पर नियषित का पास नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का यह मान हो जामा बियाह से शक्ति और विधागे. प्राय पापार को लागी firf के अधीन मनधरा 
है और ऐसा करने के लिए न्य प्रामार मा यह किसी व्यषित म निया में प्रवर्तन से छूट दे पगी । 

5. शिक्षिा करने की शक्ति : आमा केन्द्रीय सरकार ने यह सब ऐसा करना प्रायश्यक या ममीचीन है , यहां वह उसके लिए सो कारण है उन्हें 
लेखबर , मन नियमों : किमी उपबंध को ही वर्ग प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत, प्रादेगा पारा शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावति : इन नियमों की कोई वात, ऐमे शारक्षक्षण , पाय - सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं गलेगी, जिनमा कमीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समग - समन पर निकाले गा पादकों के मनमार प्रनाक्ति जानियों, अनुसुचित जनचानियो, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के 
लिए उपबंध पारना अपेक्षित है । 

प्रमुसूपी 
पद का नाम पदों की संख्या 

यनीकरण 

यतनमान चयन पक्ष सीधे भर्ती किए जाने सेवा में जोड़े गए वर्षों का 

अथवा वाले व्यक्तियों के लिए फायवा अनुशेय है या नही 
अचयन पद प्रायुमीमा 
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कार्यालय अधीक्षक 

साधारण मेन्द्रीय सेना 640- 60-2600 चयन लाग मही होमा लोग नही होता 
( श्रेणी - - 1 ) ( 1995 ) रामूह " " अराजपविन द . रो . - 75- 2900 . 

* कार्यभार के प्राधार अनमधिवीय 
गर परिवर्तनकिया 

जा सकता है । 
सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए अमेभिन गैक्षिकमा भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित प्राय परिवीक्षा की अधि, यदि कोई हो 
और अन्य अर्हमा 

और शैक्षिक अहसाए प्रोझम व्ययितयों को दणा में लाग 
होगी या नहीं 
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लागू नही होता 


लाग नही होता 


को वर्ष ... .. 
. .... - .- -- - - - - - - - -- - - -- - - 
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भर्ती की पद्धति : भी सीधे होगी या प्रोभि द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण प्रोन्नति / प्रतिनियुषिस / स्थानांतरण द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां जिनमे प्रोमसि 
द्वारा था विभिन्न पतियों द्वारा नाने यात्री रिजिना या प्रतिशतता प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण किया जाएगा 
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प्रोवति 


प्रोमति : 
हिन्दी शिक्षण योजना के ऐसे कार्यालय मधीक्षक जिमने उम श्रेणी में दो वर्ष 

नियमित सेवा की है । 
टिप्पण : 
अहां ऐसे कनिष्ट व्यक्तियों के संबंध में , जिन्होंने अपनी अईक/ पासता सेवा पूरी 
कर सी है, प्रोन्नति के लिए विचार किया जा रहा हो , वही उमसे ज्येष्ठ 
भ्यक्तियों के संबंध में भी विचार किया जाएगा परन्तु यह मय जमकि उनकी 
सेवा अपेक्षित महक पात्रता सेवा से एक वर्ष से अधिक के कम न हो और 
उन्होंने अपनी परिवीक्षा अवधि यदि विहित हो , सफलतापूर्वक पूरी कर ली 


हो । 


- -- 


- -- - - - 


। - - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - - - . - . .. . 


. . . - - - 


- - - - 


- 


- - - - - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - . 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- . - 


- . 


. 


यधि विभागीय प्रोन्नति मामिति है सो उसकी म रचना 


भर्ती करने में किन परिस्थितियों में सघ लोय. मेया प्रायोग मे परामर्श किया 
जाएगा 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - - - - 

- 

- - 

- - 
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14 


- 


- . - . .- . - -. .. . . . .. .. . . . 


- 


+ - 


- 


- - 


- 


. .. - - . . - - . - . - . - - - - - . -. - . - . - . - . - 


- - 


- - 


- 


. - . - . - . - . -. - 


- 


. 


- 


. 


- 


. 


- - 


- . 


प्रोन्नति के संबंध में विचार करने के लिए समय " ख " विभागीय प्रोसनि ममिति संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करना प्रादण्यक नहीं है । 
1. निक्षेणफ , केन्द्रीय हिन्दी प्रशिक्षण संस्थान, नई दिल्ली-----प्रध्यक्ष 
2. अवर मधिव, राजभाषा विभाग -..- सदस्य 
3. प्रशासनिक अधिकारी, केन्द्रीय हिन्दी प्रशिक्षण संस्थान, नई दिल्ली - - सदस्य 

[ फा . . . ए- 12018/ 1/ 94 - सी . एच . टी . पाई . ] 

एस . एस . महरा , उप सचिव 
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(Department of Official Language ) 
New Delhi, the 30th March , 1995 


4 . Disqualifications : - No person , som 
(a ), who has entered into or coatracted a mar 

riage with a person having a spouse living , 
OT 


G . S. R . 212 . - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the constitution , the 
President hcrcby makes the following rules regulating 
the method of recruitment to the post of Office Supe 
rintendent (Grade - I ) , Central Hindi Training Insti 
tute , Department of Official Language , Ministry of 
Home Affairs, namely : - - 


( b ) Who having a spouse living , has entered into 

or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to any of the said 
post : 


1 . Short Title and Commencement. - ( 1 ) These 
rules may be called the Department of Official Lan 
gugae Office Superintendent (Grade - I ) , (Central 
Hindi Training Institute ) Recruitment Rules , 1995 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 


Provided that the Central Govercmcnt may , if 
satisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and there are cther grounds for 
so doing , exempt any person from the operation of 
this rule , 


2 . Number of Posts, Classification and Scale of 
Pay . The number of the said post, its classification 
and the scale of pay attached thereto , shall be as 
specified in columns 2 to 4 of the Schedule hereto 
annexed . 


5 . Power to Rolex : - Where the Central Govern 
ment is of the opinion that it is necessary or expedient 
so to do, it may by order , and for reasons to be re 
corded in writing relax any of the provisions of these 
rules with respect to any class or category of persons . 


3 . Method of Recruitinent, Age Lipit, Qualifica 
tions ctc . . - Thc method of recruitment to the said 
post, age limit, qualifications and otl cr matters re 
lating thereto , shall be as specified in columns 5 to 14 
of the said Schedule . 


6 . Saving : - - Nothing in these rules shall affect re 
servations, relaxation of age limit and other conces . 
sions required to be provided for the Scheduled Castes , 
the Scheduled Tribes , the Ex - servicemen and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard , 


SCHEDULE 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


Name of Posts 


Number of post 


Classification 


Scale of pay 


Whether sulection post 
of non -selection post 
- - - - - - . - - - 
Selcction 


- 


- - 


- - - - - , - 


, - 


- - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - 
Office Superintendent 
(Grade- I) 


( * (1995 ) 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
General Central Service Rs. 1640 - 60 - 2600 -EB - 75 - 
Group B Non -Gazetted 2900 . 
Ministerial 


* Subject to variation dependent 011 vrklod. 


- - - 


I 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


Ago limit for direct recruits 


Whether benefit of added years 
of service admissiblo 


Educational and other qualifica - Whcther age and educational 
tion required for direct recruits qualification for direct recruit 

will apply in the CASCO 
promotees 


------ - - -- -- 


------------ 


. - - - 


- - - - - - - - - 


- - - - 


- - - - - - - - 


- - . - - 


u 


-- 


- 4 - - 


- 


- 


- - 


- - - - - - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- - - - 


- 


Not applicable 


Not applicable 


_ _ Not applicable 


_ _ _ __ _ Not applicable 


Period of probation , if any 


Met/iod of recruitment : whether by direct 
recruitment of Ly promotion or by deputa - 
tion /transfer and percentage of tho vacancies 
to be filled by various methods 


in case of recruitment by promotion /deputation /) 
transicr, giaccs from which pic morirrlirsutation 
transfer to be macie 


- 


- - 


. 


- 


. - - 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- - - - 


- - - - - - 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - 


10 


12 


Two Years 


Promotion 


Picmotion :- Office Superintendent of Hindi Tcach 

ing Schenin with two years regular service in the 

grade. 
Note : Where Juniors who have completed their 

qualifying /eligibility service pre being considered 
for promotion , their Seniors would also be consi. 
Jered provided they are not short of the requisite 
qualifying /eligibility service by more than one year 
and have successfully completed their probation 
pcriod , if prescribed . 
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Circumstances in which Union Priblic Service 
Commission to be consulted in making recruitment 


14 


Consultatic n with: Union Fl.llic Suyice Con niciun 

not necessary . 


If a Dopartmental Promotion Committee oxists, what is its compo 

sition 
.- - - . - - - - -- - - - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - 

13 
. . - .. . - . - - - . - - . - . - . . - - - . - - . - - . - . - - . - . - . . .. - - . -- . - - . .- . - . -. 
Group B Doportinental Promotion Committee ior Cinsidering 
promc.tic n : 
1 . Director , 

- Chairman 
Central Hindi Training 

Institute , New Delhi, 
2 . Under Secretary , 

- Member 
Department of Official 

Language 
3. Administrative Officer , 

- -- Member 
Central Hindi Training 
Institute , New Delhi. 


( F . No. A - 12018/ 1 / 94 -CHTI] 

S .S . MEHRA , Dy. Secy . 


कार्मिक, लोक शिकायत तथा पेंशन मंत्रालय 
( कार्मिक और प्रशिक्षण विभाग ) 

शुद्धि- पत्न 
नई दिल्ली , 31 मार्च, 1995 
सा . का . नि . 2 13: - - भारतीय वन सेवा के नागालैण्ड संवर्ग 
के संबंध में भारतीय वन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) 
विनियमावली , 1966 में संशोधन के संबंध में दिनांक 22- 10- 94 
के भारत के राजपत्र के भाग II खंड 3 (i ) में सा . का . 
नि . सं . 513 के रूप में प्रकाशित दिनांक 4- 10- 94 की 
कार्मिक , लोक शिकायत तथा पेंशन मंत्रालय के कार्मिक और 
प्रशिक्षण विभाग की अधिसूचना सं . 16018/ 5/ 94 -- अ. भा . से.-~ 
II ( क ) में भारतीय वन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) 
विनियमावली , 1966 की अनुसूची में "नागालैण्ड " शीर्षक तथा 
उसके नीचे पाने वाली प्रविष्टि में निम्नलिखित प्रविष्टियों के 
स्थान पर : - - 
" 3. भारतीय वन सेवा ( भर्ती ) नियमावली, 1966 

के नियम 8 के अनुसार पदोन्नति द्वारा भरे जाने वाले 
पद , उपर्यषत 1 और 2 के 33 . 3 % की दर से 7 


MINISTRY OF PERSONNEL , P. G. & PENSIONS 
( Department of Personnel & Training ) 

CORRIGENDUM 
Naw Delhi, the 31st March , 1999 . 
G. S. R . 213 - In the Ministry of Personnel , Public 
Grievances and Pensions, Departm « nt of Personnel and 
Training Notification No. 15016 /5/ 94 – AIS (II) ---A dated 
4- 10 -1994 published as G . S. R. No . 513 on 22 -10- 1994 in the 
Gazette of India part II Section 3 (i), regarding Amendment 
of Indian Forest Service ( Fixation of Cadre Strength ) Regu 
lations, 1966 in respect of Indian Forest Service Cadre of 
Nagaland. 

2. In the Schedule to the Indian Forest Service ( Fixation 
of Cadre Strength ) Regulations 1966 in the heading 
" Nagaland " and the entries occuring thereunder, for the 
following entries namely 

" 3. Posts to be filled by promotion in accordance with Rule 
8 of the Indian Forest Service ( Recruitment ) Rules, 1966 
% 33. 3 % of 1 : & 2 above 

7 
4 . Posts to be filled by direct recruitment (1-42 — 3) 17 
Direct Recruitment Posts 

28 
Pro notion Posts 

Tho following cntries shall be substituted : 
“ . Posts to be filled by promotion in accordance with 
Rule •8 of the Indian Forest Service ( Recruitment ) Rules 
1906 % 33 1/ 3 % of 1 & 2 above 
4 . Posts to be filled by direct recruitment (1 + 2 - 3) 16 
Direct Recruitment Posts 

27 
Promotion Posts 

8 " 
[ No. 16016/5/ 94 - AIS (II ) - A)] 
MADHUMITA D . MITRA, Desk Officer, 


4. सीधी भर्तों द्वारा भरे जाने वाले पद 
( 14 2 - 3 ) 

सीधी भर्ती वाले पद 

पदोन्नति वाले पद 
निम्नलिखित प्रविष्टियां अंतः स्थापित की जाएंगी : 
" 3. भारतीय वन सेवा (भर्ती ) नियमावली , 

1966 के नियम 8 के अनसार पदोन्नति द्वारा 
भरे जाने वाले पद, उपर्युक्त 1 और 2 के 

33 1/ 3 % को दर से 
4. सीधी भर्ती द्वारा भरे जाने वाले पद 

( 1 + 2- 3 ) 
सीधी भर्ती वाले पद 
पदोन्नति वाले पद 
[ संख्या 16016/ 5/ 94 - म . भा . से - II ( क )] 

मधुमिता पी . मित्रा, डेस्क अधिकारी 


वित मंत्रालय 

( राजस्व विभाग ) 

नई दिल्लो , 28 मार्च, 1995 
सा . का . नि . 214: - - एतद्वारा यह अधिसूचित किया 
जाता है कि सीमाशुल्क एवं केन्द्रीय उत्पाद शुल्क विभाग 
में हिन्दी अधिकारी के पद का नाम बदल कर उसे 27 
अक्तूबर, 1987 से " सहायक निदेशक ( राजभाषा ) " के 
रूप में पदनामित कर दिया गया था । 


[ फा . सं . ए - 12026/ 5/ 92- प्रशा .-II ( च )] 

के , माशी , अवर सचिव 


[ भाग II - - बंर ३ ( i )] 


भारत का राजयम : अप्रैल 29 , 1995/ वैशाख 9 , 1917 
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( ग ) भारत के राजपक्ष भाग 2 घर 3 उपखंड ( 1 ) में 

पृष्ठ 1625 से 1620 तक प्रकाशित मधिसूचना 
सा . का . नि . 428 तारीख 26- 9-1992 


MINISTRY OF FINANCE 

( Department of Revenue ) 

New Delhi, the 28th March , 1995 
G . S. R . 214 .. --.It is hereby notified that the 
pos: of Hindi Oficer in the Customs and Central 
Excise Department was redesignated as te pus : of 
"SAHAYAK NIDESHAK ( RAJBHASHA) " ( ASSIS 
TANT DIRECTOR ( OFFICIAL LANGUAGE) 
with effect from 27th Ocivber, 1987 


MINISTRY OF WATER RESOURCES 

(Ground Water Desk ) 
New Delhi, the 6th April , 1995 


[ F. No. A -12026 5 92 - AD .II( B )] 

____ k . MAJHI Under Secy. 


जल संसाधन मंत्रालय 

( भूजल डेस्क ) 

नई दिल्ली , 6 अप्रैल , 1995 
सा . का . नि . 215.- .- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय 
भूजल बोर्ड हिन्दी अनुवादक ( श्रेणी 2 ) भर्ती नियम , 1972 
का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम , बनाते 
है , अर्थात् :---- 
____ 1. ( i) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय भूजल बोर्ड 
हिन्दी अनुवादक ( श्रेणी - 2 ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1995 


G . S. R. 215.- - In exercise of the powers confer 
red by the proviso to Article 309 of the Constitu 
tion , the President hereby makes the following rules 
further to amend the Central Ground Water Board , 

Hindi Translator ( Grade II ) Recruitment Rules , 
1972, namely : - - 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Central 
Ground Water Board , Hindi Translator (Grade II ) 
Recruitment ( Amendment ) Rules, 1995 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Ollicial Gazette . 


2 . In the Schedule to the Central Ground Water 
Board , Hindi Translator (Grade II) Recruitment 
Rules , 1972, in column 8, for the entry the follow. 
ing entry shall be substituted, namely : -- 


(ii ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय भूजल बोर्ड हिन्दी अनुवादक (श्रेणी - 2 ) 
भर्ती नियम , 1972 की अनुसूची के स्तंभ 8 में की प्रविष्टि 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी, अर्थात - 


“ Master s Degrec in English Hindi with Hindi 

English as a compulsory and elective sub 
ject at Degree level ; 

. or 
Bachelor s Degree with Hindi and Eng. 
lish as main subject (which includes the 
term compulsory and elective ) " . 

___ No. 23 2/94- GW/ 775 ] 
RAJENDRA MISHRA . Dy. Secy . 


"हिन्दी/ अंग्रेजी में मास्टर की डिग्रो, जिसमें डिग्री स्तर पर 
हिन्दी अंग्रेजी अनिवार्य और वैकल्पिक विषय रहा हो , या 
हिन्दी और अंग्रेजी मुख्य विषय के साथ ( जिसमें अनि 
वार्य और वैकल्पिक पद सम्मिलित है ) वैचलर की डिग्री । 

[ सं . 23/ 2/ 94 - जी . डब्ल्यू / 775] 

राजेन्द्र मिश्र , उप सचिव 


Notes - The Principal rules were published in thie 

Gazette of India , Part II, Section 3 ( i) 
dated 3- 6 - 1972 at pages 1488 vide Gov• 
ernment Notification , Ministry of Agricul 
ture No. GSR 656 dated 28 - 2 -1972 and 
was subsequently amended by : 


टिप्पण - मल नियम , भारत के राजपत्र , भाग 2, खंड 3, 
उपखंड ( 1 ) तारीख 3- 6- 1972 में पप्ठ 1488 पर भारत 
सरकार के कृषि मन्त्रालय की अधिसूचना सा . का . नि . संख्या 
656 तारीख 28- 2- 72 द्वारा प्रकाशित किए गए थे और 
उन का संशोधन निम्नलिखित द्वारा किया गया : - - 


(1 ) Notification No. GSR 1504 dated 1st 

November, 1972 published in Gazette of 
India Part II Section 3 (i ) at . pages 
3494 . 


( क ) भारत के राजपत्र , भाग 2, खंड 3, उपखं ( i ) 

में पष्ठ 349 पर प्रकाशित अधिसूचना सा का नि 

संख्या 1501 तारीख 1- 1 1- 72 . 
( ख ) भारत के राजपन्न भाग 2, खंड 3, उपखंड (i ) 

में पृष्ठ 1883 में 1886 क प्रकाशित अधि 
सूचना सा . का . नि . संख्या 518 तारीख 26- 5 - 88. 


2 ) Notification No . GSR 518 dated 

26 -5 - 1988 published in Gazette of India 
Part II Section 3 ( i) at pages 1883 to 

1886. 
( 3 ) Notification No. GSR 428 dated 

26- 9 -1992 published in Gazette of India 
Part II Section 3 ( i) at pages 1625 to 
1629 . 
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खाम मंत्रालय 

नई दिल्ली, 17 अप्रैल, 1995 
सा . का . नि . 216: राष्ट्रपति , मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक द्वारा प्रवस्त सक्तियों का प्रयोग करते हुए, बाम विभाग ( समूह 
" क " नकनीकी पद ) भर्ती नियम , 1980 का और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं, प्रपात : 

( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम खाम मंत्रालय ( समूह " क " तकनीकी पद ) संशोधन नियम , 1994 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 खान विभाग ( समूह "क " तकनीकी पथ ) भर्ती नियम , 1980 की अनुसूची में , विज्ञान और प्रौद्योगिकी सलाहकार के पद से संबंधित क्रम से . 1 
और उससे संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर, निम्नलिखित क्रम संख्यांक और प्रविष्टियां रखी जाएगी प्रांत : - -- 


5900-200- 6700 रु . लागू नहीं होता 


50 वर्ष सक 


सलाहकार 
(विज्ञान और 
प्रौद्योगिकी ) 


माधारण केन्द्रीय 
( 1994 ) सेवा, समूह क 

गजपत्रित , 

( अनमुसचिवीय ) 
* कार्यभार के 
प्राधार पर 
परिवर्तन किया । 
जा सकता है । 


नहीं 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 
गए परेशों या पायमों के अनुसार 
सरकारी सेवकों के लिए पांच वर्ष 
तक शिपन की जा सकती है ) 
टिप्पणः प्रायु-पीमा अधारित करने 
के लिए निर्गापक तारीख भारत में 
अभ्यर्थियों से प्रावेदन प्राप्त करने के 
लिए नियत की गई अंतिम तारीख 
होगी । ( न कि वह अंतिम तारीख जो 
असम , मेवालय , प्रणाचल प्रदेश) , 
मिजोरम , मणिपुर, नागालैर, सिपुरा , 
सिक्किम , जम्मू -कश्मीर राज्य में 
लदाख खंड , हिमाचल प्रदेश के 
साहोल और स्पीति जिले तथा 
पम्मा-जिले के पांगी उपखंड, अंदमान 
और निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप के 
अभ्यर्थियों के लिए विहित की गई है ) 


9 


10 


- 


- 


- 


लागू नहीं होता 


सोधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
के लिए एक वर्ष 


भाषश्यक : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविधालय या संस्थान से खनन इंजानियरी/धातुकर्म 

इंजीनियरी/खनिज इंजीनियरी/पवार्थ विज्ञान में डिग्री । 
( 2 ) खमम या धातुकर्म उद्योग में , और/ या औद्योगिक खनिणों और अलौह धातुओं के 

विशिष्ट क्षेत्र खनन/ धातुकर्म/पदार्थविज्ञान अनुपयुक्त अनुसंधान का पर्यवेक्षी 
हैसियत में 18 वर्ष का अनुभवजिसमें से कम से कम पांच वर्ष का अनुभव ज्येष्ठ 

प्रबंधकीय स्तर पर होना चाहिए । 
टिप्पण 1; - महंताएं मन्यथा सुअर्हित अभ्यर्थियों की दशा में संप लोक सेवा आयोग के 

विवेकामुसार शिथिल की जा सकती है । 
टिप्पणी 2 - - अनुभव संबंधी प्रर्हता संघ लोक सेवा आयोग के विवेकानुसार अनुसूचित 

जातियों और अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों की दशा में तब शिथिल को जा 
नमती है अब चयन के किसी प्रक्रम पर संघ लोक सेवा प्रायोग की यह राय है कि 
उनके लिए प्रारक्षिस रिक्तियों को भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने 
थाले उम समुदायों के प्रषियों के पर्याप्त संग्या में उपलब्ध होने की संभावना 
मही है । 


- - . 


. 


. . 


. 


. . . 


- . 


- 


- 


- - 


- . - . - . 


- - - - " - ...- - 


- - ... 


. . . . .. . 


- 


11 


12 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 8 
( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) 
नारा , जिसके न हो सकने पर सीधी भर्ती गरा । 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ( जिसके अन्तर्गत अल्पकालिफ संविदा भी है ) 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों/ लोक उपक्रमों/स्सभासी निकायों/विश्वविद्यालयों मान्यताप्राप्त अनुसंधान 
मंगटनों के अधीना ऐसे अधिकारी: - - 
( 1 ) (1 ) जो नियमित माधार पर सवृत पद धारण किए हुए हैं, या 
( 2 ) जिन्होंने 4500 - 3700 या समतुल्प वेतनमान थाले पदों पर तीन वर्ष नियमित मेपा की 


- - - - 


- - - 


- - 


- - - 


। 


- - । - - - 


- - - 


- - -- 


- 


- 


.in . .. - -- - . 


. 


- 


- - -- --- - - - -- 


- - - 


- . 


- 
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- - ..... - - -- - ---- - 


- - --- 


- -- 


. 


- - 


-- - 


- -- - - . 


- 


- - -- - - - - - - - - - - - - - - -- --- - 
( 3 ) जिन्होंने 4100- 3300 म . का ममतग जनमान याने पो पर पाम पर नियमित 

सेपा की है ; और 
( स ) जिनके पास स्तंभ 8 के अधीन सीधे भतीं किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहित भर्हताएं 

और अनुभव है । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रवधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी ना किसी अन्य मंगठन विभाग 
में इस नियुक्ति से ठीक पहले पारित किमी प्रप कर-बाय पद पर प्रतिनियुक्ति को अधि 

है साधारणतया चार वर्ष से अधिक नहीं होगी । ) 


. 


. . ॥ ॥ - - 


. . . . . -- --- - - - 


- - --- - - 


- - 


13 


14 


समूह क विभागीय प्रोन्नति समिति ( पुष्टि के संबंध में विचार करने के लिए ) 

चयन प्रत्येक अवसर पर संघ लोक सेवा 
1 सचिव/ प्रवर सचिव , खाम मंत्रालय - - प्रध्यम 

भाग के परामर्श से किया जाएगा । 
2° संयुक्त सचिव ( प्रशाराम ), मान मंत्रालय----सदस्य 
3 विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभागद्वारा नानिर्दिष्ट ममुचित प्रास्थिति का एक अधिकारी - सदम्प 
टिप्पणी- - पुष्टि से संबंधित विभागीय प्रोन्नति समिप्ति की कार्यवाहियां, संघ लोक सेवा आयोग के अनुमोदनाथ भेजी जाएगी । फिवतु, यदि पायोग उनका अनुमोदन 
नही करता है तो विभागीय प्रोन्नति समिति की बैठक संप मोफ सेवा पायोग के अध्यक्ष या किमी सदस्य की अध्यक्षता में फिर से होगी । 

[ फा . में , 3/ 13/ 91 --- स्था . ] 
गफेम भारतीय , अप्रवर सचिन 


ment Rules, 1994 , 
( ii ) They shall come into force on the date of 

their publication in the Official Gazette . 


MINISTRY OF MINES 

New Delhi, che 17th April, 1995 
G . S. R . 216 .- - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby makes the following rules further to 
armend the Department of Mines. ( Group A Technical 
Posts ) Recruitment Rules , 1980 :--- 
(i) These rules may be called the Ministry of 

Mines ( Group A Technical Posts ) Amend . 


Advisor(Science and 


I (1999) General Centra 


1. Advisor ( Science and 1 * (1994) General Central 
Technology ) 

Service , Group A 
Gazetted (Non 

Ministerial) 
* Subjeck to variation dependent on workroad . 


2 . In the Schedule 10 the Departinent of Mines 
( Group A Technical Posts ) Recruitment Rules , 
1980, for serial number 1 relating to the post of 
Science and Technology Adviser and the entries re 
Jating thereto , the following serial number and 
entries shall be substituted namely : 

- - - -- 
Rs. 5700 - 200 -6700 Not applicable Upto 50 years (Relaxal-lo for 

Government Servants upto 5 
years in accordance with the 

instructions or orders issued 
by the Central Goverament. 
Notc ; The crucial date for 
determining tho age 
limit shall be the 
closing date for Tu ceipt 
of applications from candi 
dates in India and not the 
closing date prescribed for 
those Assam, Meghalaya , 
Arunchal Pradesh, Mizoram 

Manipur, Nagaland, Sikkim, 
Ladakh Division o flammu 
and Kashmir State , Lahaul 
and Spiti District and Pangi 
Sub Division of Chamba 
District of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands 
or Lahshadweep ) . 


-- - - 


- 


. . 


. . 


. . . . . 


. . ..... . 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 
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10 


11 


No 


One year for direct 

recruits 


By transfer on deputation 
(including short-term contract) 
failing which by direct roctt. 


Tssential 
( 1) Degrco in Mining Engineering /Mctallurgical Not 

Engineering /Miocral Engineering/Matcriar applicable 
Science from a recognised University or 

Institute , 
( 18 years experience in a supervisory capacity 

of which at least 5 yeurs should be in a 
senior managerial level in mining or Metallurgical 
industry and / or applied research in mining / 
incttallurgical/material science field specific 

to industrial minerals and non -ferrous metals . 
Note : 1 . The qualifications are lelaxable at the 

discretion of the Union Public Scrvice Comm 
ission in the case of the candidates otherwise 

well qualified . 
Note 2 . The qualification regarding experience is 

relaxable at the discretion of Union Public 
Service Commission in the case of candidates 
belonging to the Scheduled Castes and the 
Scheduled Tribes if , at any stage of selection , 
the Union Public Service Commission is of the 
opinion that sufficient number of candidates 
from these communities possessing the requisite 
experioncc arc not liakly to be available to 
fill up the vacancies reserved for them . 


. - 

- - 


- - -- 


- - - - - 


- - - 


- - - - - - -- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - 


. - 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
12 

14 
- - - - - - 

- - - - -- - 
Transfer on Deputation : 

Group A 

Selection on each 
( including short- term contract) 

Departmental Promotion Committee ( for occasion shall be mede 
Officer s under the Central/State Government /Public considering confirmation ); 

in consultation with the 
Undertakings/Autonomous bodies, Universities ! 

1 . Scctctary /Additional Secretary , Ministry of U .P .S . C . 
recogrised Research Organisations: 

Minds - Chairman 
(a )(i) holding analogous posts on regular basis or 2. Joint Secretary ( Administration )Ministry of 
equivalent; or 

Mincs - Member 
with 7 years regular service in posts in the sale of 3 . An officer of appropriate status 
Rs. 4500 -5700 or equivalent; or 

Iluminated by the Department of Science and 
( iii) with 5 years regular service in posts in the scale Technology - Member. . 
of 4100 -5300 or equivalent ; and 

Note : The proceedings of the Departmental 
(b ) lieving the qualifcations and experience prescribed Pronotion Committee rolating to confirmation shall 
for direct recruits under column 8 . 

be sent to the commission for approval, if , 
( Period of deputation including period of deputation however, these are not approved by the Commission 
in another ex - cadre post held immediatcly preceding a fresh meeting of the Departmntal Promotion 
this annointment in the same or some other Department Committee to be presided over by the Chairman 
Croscation of Central Government shall not exceed 4 or Mamber of tho U . P .S . C . sball be licld . 
years. 


OL 


Ir - - 


- - 


- 


- 


[F .No. 3/13 91- Estt .] 
RAKESH BIIARTIYA , Under Secy . 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन को लागेब को प्रवृत्त होंगे । 


tanto ofiartat ) 


2. qfa , ficum TTT ( 
af FARTA , 1968 T at # 


स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

, 18 3197 1995 
AT, 27 . Fot . 217.- Tafa , fauna E 309 
के परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , परिवार 
feitott fa HTTT ( Jürg 491291 ) Tf frien , 1968 
का संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थातः : 

1. ( 1 ) En figHi # # ferIT ATH FTETT # FITOT 
forum ( 1994. ufitafitit ) staff ( HIFTTTT) fa4H , 
1995 


( 1 ) स्तर 1 की प्रविष्टयों के स्थान पर निम्नलिखित 

प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात : - - 
" WIEDOT . F. Frat " 
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भारत का राजपत्र : अप्रैल 20, 1995/ भाष 9, 1917 
( 2 ) स्तंभ 4 की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 

( 2 ) Under column 4, for the entries , tho 

following entries shall be substituted , 
प्रविष्टियां रखी जाएंगो , अर्थात : - - . 

namely : 
" 2000 - 60 - 2300 - द . रो , - 75 -- 3200 - 100 

" Rs. 2000 - 60- 2300- EB - 75- 3200- 100 . 
3500 रु . 

3500. " 
( 3 ) स्तंप 6 की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित 

( 3 ) Under column 6 , for the entries , the 
प्रविष्टियां रखी जाएंगो, पार्थात् :-- - 

following entries shall be substituted , 

namely : 
" 40 वर्ष से अधिक नहीं 

" Not exceeding 40 years ( relaxable for 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए गए अन देशों या आदेशों 

government servants upto 5 years in 
के अनुसार सरकारी सेवकों के लिए 5 वर्ष तक शिथिल 

accordance with the instructions or 
की जा सकती है । ) 

orders issued by the Central Govera 

ment ) . 
टिप्पण : प्राय - मीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक 

Note : — The crucial date for determining the ago 
तारीख भारत में अभ्याथियों से आवेदन प्राप्त करने के लिए 

limits shall be the closing date for receipt of appli 
नियत की गई अंतिम तारीख होगी ( न कि वह अंतिम तारीख cations from candidates in India ( and not the clos 
जो असम , मेघालय , अरूणाचल प्रदेश, मिजोरम , मणिपुर , ing date prescribed for those in Assam, Megha 
नागालैण्ड, त्रिपुरा , सिक्किम , जम्मू व करमार राज्य के लद्दाख 

laya , Arunachal Pradesh , Mizoram , Manipur, 

Nagaland, Tripura, Sikkim, Ladakh, Division of 
खंड हिमाचल प्रदेश के लाहोल और स्पीति जिले तथा 

Janamu & Kashmir State, Lahaul and Spiti district 
चम्बा जिले के पांगी उपखंड , अंडमान और निकोबार द्वीप and Pangi Sub -Division of Chamba District of 
या लक्षद्वीप के अभ्यर्थियों के लिए विहित की गई है । ) " Himachal Pradesh, Andaman & Nicobar Islands 

or lakshadweep ) . 
[ सं . ए - 120 18/ 6/ 9 : - स्थापना - II ] 

INo . A - 12018/ 6/93- Estt. III ] 
लाल सिंह, अवर सचिव 

LAL SINGH, Under Secy . 
पाद टिप्पणी : मूल नियम भारत के राजपत्र भाग II , खंड 3 

Foot Note : The Principal rules were published in 
उपखंड ( i ) के सा . का . नि . 1101 में प्रका 

GSR No. 1101 Part II Section 3 Sub -section - 1 
शित किए गए । 

the Gazette of India . 


MINISTRY OF HEALTH & FAMILY 

WELFARE 
New Delhi, the 18th April, 1995 


G . S .R . 217 . - In exercise of the powers confer 
red by the proviso to article 309 of the Constitu 
tion , the President hereby makes the following 
tules to amend the Department of Family Planning 
( Senior Photographer ) Recruitment Rules , 1968, 
namely :- - 

1. ( 1 ) These rules may be called the Depart 
of Family Welfare ( Photographic Officer ) Recruit 
ment (Amendment ) Rules, 1995 . 

(2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Department of Family 
Welfare ( Photographic Officer ) Recruitment Rules , 
1968:---- 
( 1 ) Under column 1 , for the entries , the 

following entries shall be substituted , 

namely : 

" Photographic Officer " 
881 GI95 - 3 . 


विद्युत मंत्रालय 
( केन्द्रीय विद्युत बोर्ड ) 

नई दिल्ली , 18 अप्रैल , 1995 
सा . का . नि . 218. - - भारतीय विद्युत नियम , 1956 का 
और संशोधन करने के लिये नियमों का कतिपय प्रारूप 
भारतीय विद्यत अधिनियम , 1910 ( 1910 का 9 ) की 
धारा 38 की उपधारा ( 1 ) की अपेक्षानुसार 
भारत सरकार के विद्युत मंत्रालय ( केन्द्रीय विद्युत बोर्ड ) 
की अधिसूचना सं . मा . का . नि . 489 तारीख 19 सितम्बर , 
1994 के अधीन भारत के राजपत्र , भाग-II , खंड 3 , 
उपखंड ( i ) तारीख 1 अक्तूबर , 1994 में प्रकाशित 
किया गया था , जिसमें उन व्यक्तियों में उस राजपत्र की 
प्रतियां, जिसमें अधिसूचना प्रकाशित की गई थी जनता 

उपलब्ध कराये जाने की तारीख से नव्ये विन की 
अवधि के अवसान तक आक्षेप और सुझाव मांगे गये थे , 
जिनके उमसे प्रभावित होने की संभावना थी , 

पौर उक्त सूचना मुख्य समाचार पत्रों द्वारा मवम्बर , 
1994 में प्रकाशित करा दी गई थी , 


प्रौर उक्त राजपकी प्रतियां जनता को उपलग्ध 
करा दी गई थी , 
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प्रतः अब केन्द्रीय विद्युत बोर्ड उक्त अधिनियम की 
धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, और 
प्राप्त प्राक्षेपों तथा समावों पर सम्यक्तः विचार कर 
लेने के पश्चात् भारतीय विद्युत् नियम , 1956 का और 
संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाता है , 
पर्थात् :--- 


नियम 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम भारतीय 
विद्युत ( संशोधन ) नियम , 1995 है । 

( 2) ये राजपत्र में इनके अंतिम प्रकाशन की तारीख 
को प्रवृत्त होंगे । 


MINISTRY OF POWER 

( Central Electricity Board ) 

New Delhi , the 18th April , 1995 
G . S. R. 218 . - Whereas certain dreft rules fur 
ther to amend the Indian Electricity Rules , 1956 
were published as required under sub -sction ( 1 ) of 
Section38 of the Indian Electricity Act, 1910 ( 9 of 
1910 ) , with the notification of the Government of 
India in the Ministry of Power ( Central Electricity 
Board ) No . G .S .R . 489 dated the 19th September, 
1994 in the Gazette of India Part II, Section 3 , 
sub- section (i) dated the 1st October,, 1994 invit 
ing objections or suggestions from all persons likely 
to be affected thereby, till the expiry of the period 
of ninety days from the date on which the copies 
of the Gazette of India in which the notification 
was published were made available to the public ; 


2. भारतीय विद्युत नियम , 1956 में --- 


( 1 ) नियम 47 के पश्चात निम्नलिखित नियम 
47क अन्तःस्थापित किया जायेगा, अर्थात् : - - 


And whereas public notice was published in lead 
ing daily newspapers during November, 1994 ; 


" 47क उत्पादन एककों का संस्थापन और परीक्षण : - - 


And whereas the copies of the said Gazette wero 
made available to the public ; 


जहां कोई उपभोक्ता या अधिभोगी उत्पादन संयंत्र 
संस्थापित करता है वह संयंत्र स्थापित करने के उसके 
प्राशय की तीस दिवस की सूचना प्रदायकर्ता के साथ-साथ 
निरीक्षक को देगा : 


परन्तु यह कि कोई उपभोक्ता या अधिभोगी 10 
किलो वाट से अधिक क्षमता के अपने उत्पादन संयंत्र 
का स्थापन निरीक्षक की बिना लिखित पूर्व अनुमति के 
नहीं करेगा । 


___ Now, therefore , in exercise of the powers confer 
red by Section 37 of the said Act and after the con 
sideration of the objections and suggestions receiv 
ed , the Central Electricity Board hereby makes the 
following rules further to amend the Indian Elect 
ricity Rules, 1956 . 

RULES 
1. ( 1 ) These rules may be called the Indian 
Electricity ( Amendment ) Rules , 1995 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of 
final publication in the Official Gazette. 


( 2 ) नियम 50 में 

( क ) उपनियम ( 1 ) में खंड ( क ) में , " और उसके 
यथा संभव निकट निम्नलिखित अपेक्षित क्षमता के 
नियंत्रण लगाये जाते हैं " शब्दों के स्थान पर "निम्नलिखित 
अपेक्षित क्षमता के नियंत्रण लगाये जाते हैं " शब्द रखे 
जायेंगे । 


2. In the Indian Electricity Rules, 1956, -- 
( 1 ) after rule 47 , the following rule shall be 

inserted , namely ; 
" 474 Installation and Testing of Generating 

Units : 


( ख ) उपनियम ( 2 ) में , " उपभोक्ता या संबंधित 
संस्थान का स्वामी " शब्दों के स्थान पर “ उपभोक्ता 
प्रदायफर्ता या संबंधित संस्थान का स्वामी माब्द रखे 
जायेंगे , 


Where any consumer or occupier installs 

a generating plant, he shall give a 
thirty days notice of his intention 
to commission the plant to the sup 
plier as well as the Inspector; 


Provided that no consumer or occupier shall com 
mission his generating plant of a capacity exceeding 
10 KW without the approval in writing of the Ins 


( 3) नियम 57 के उपनियम ( 1 ) में , निम्नलिखित 
परन्तुक जोड़ा जायेगा , अर्थात्:--- 

" परन्तु अति उच्च वोल्टता उपभोक्ताओं के लिये 
भूल की सीमा + प्रतिशत होगी । 


pector ," 


[ संख्या सी . ई . बी ./ पी . पी .-31/ 95 ] 

वी . वी . प्रार . के . राव , सचिव 


( 2 ) In rule 50, 
( a ) in sub - rule ( 1 ) , in clause ( a ) , for the 

words " are placed as near as possible 
to but ", the words " are placed " shall 
be substituted ; 


[ भाग II - 4 


3( i) ] 
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" Provided that for extra high voltage consu 

mers the limit of error shall be + 1 per 
cent." ; 


( b ) in sub - rule ( 2 ) , for the words " consu 

mer or the owner " , the words " consu 

mer , supplier or the owner " shall be 

substituted ; 
( 3 ) in rule 57 , to sub- rule 1 , the following 

proviso shall be added , namely : - - 


[ No. CEB | PP- 31/ 95 ] 
V . V . R . K . RAO , Secy . 


भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण 

( संस्कृति विभाग ) 

मई विल्ली, 20 अप्रैल, 1998 
सा . का . नि . 219 . - - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 एवं भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण के ( वर्ग -I ) एवं वर्ग - II राजपत्रित पद ) भर्ती नियम 
1967 जहाँ तक कि वे उप अधीक्षण पुलिम और परवी और फारसी अभिलेख उप अधीक्षण पुरालेख, संस्कृत अभिलेख और उप अधीक्षण पुरालेख, द्रविड़ अभिलेख 
के पदों से संबंधित है , के अधिक्रमण में , केवल इस प्रकार के अधिक्रमण से संबंधित निपटाए गए मामले अथवा छोड़ दिए गए मामलों के अतिरिक्त परन्तक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए एतदद्वारा संस्कृति विभाग के अधीनस्थ भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण में उप मधीक्षण पुरालेख के पद पर भर्ती की 
विधि को विनियमित करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते है : 


I संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : - ( 1 ) नियमों का नाम भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण ( उप अधीक्षण पुरालेख ) भर्ती नियम 1995 है । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 
2 भावेदन : - यह नियम , इन नियमों के साथ संलग्न अनुसनी के कालम 1 में विनिर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 

3 पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान :- - इन पदों की संख्या, इनका वर्गीकरण तपा वेतनमाम संलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 तक में 
बिनिदिष्ट है । 

4 भर्ती का तरीका , प्रायु सीमा तथा पहंताएं प्रादि :- - इस पद के लिए भर्ती का तरीका, पायु सीमा, प्रस्ताएं तया इससे संबंधित अन्य मामले उपर्युक्त 
मनुसूची के कॉसम 5 से 14 तक में विमिविष्ट है । 

5 मिरईताएं : --- यह म्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है । पपया 
( ब ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है, उक्त पद पर नियुक्ति का पात नहीं होगा । 


परन्तु यषि केन्द्रीय सरकार का वह समाधम हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय के प्रधीन अनुज्ञेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य माधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

6 शिथिल करने की शक्ति : -..जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वहां वह उसके लिए जो कारण है उन्हें 
लेखन करके और संघ लोक सेवा मार्योग के परामर्श से इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत मावेश द्वारा शिथिल 
कर सकेगी । 

7 व्यावस्ति : --- इन नियमों की कोई भी वात ऐसे प्रारक्षगों, प्रायु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिसका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार प्रमूचित जातियों, अनुसूजित जन जातियों , भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्गों के 
व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


अनुसूची 


पदों का नाम 


पदों की संख्या 


वर्गीकरण 


सममान 


- - - - - -- -- - - 


- - - 


- - - 


- - 


- -- - - 


- 


1. उप प्रधामण पुरालेणविष् (संमत 

प्रभिनेस ) 


* ( 1996 ) 
* कार्यभार के माधार पर परिवर्तन 
किया जा सकता है । 


सामान्य केन्द्रीय सेवा समूह " क " 
राजपत्रित अममुसचिनीम 


2200- 75- 2800-4 . रो . . 100 
4000६. 


राजा 
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रमा परम पद है अथवा प्रभायम पर है । सोधी भर्ती के लिये प्राय सीमा पया सेवा के अतिरिक्त वयों को 

ओपने की मुविधा है 


(PART II.- Sec . 3 ( 1) ] 
- - - - -- - - 

- - - - - - - - - -- - -- -- - - -- - - - - - - 
सीधी भर्ती के लिये भक्षिप्त मैक्षिक 
तथा अन्य योग्यताए 
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लागू नहीं होता 


लाग नहीं होता 


- - ... .- ...- - . -- - 
लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


क्या पदोन्नति के मामले में 
सीधी भर्ती के लियेनिर्धारित 
की गई प्राय और शमणिक 
पोग्यताएं लाग होंगी । 


या विभागीय पदोन्मति में परिस्थितियां जिनमें 
समिति है तो उसकी भर्ती करते समय संघ 
मरना पया है लोक सेवा भायोग से 

पगमणं किया जाये 


परिवीक्षा की भर्ती का तरीका क्या पदोन्मप्ति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा 
अवधि, यदि सीधी भर्ती द्वारा भर्ती के मामले में वे प्रेट जिनसे पदोन्नति 
कोई हो तो अथवा पदोन्नप्ति द्वारा प्रतिनियुषित / स्थानान्तरण मिया जाता है 

प्रथया प्रतिनिय पिस 
स्थानान्तरण सारा और 
विभिन्न तरीकों द्वारा 
भरे जाने वाले पदों की 
प्रतिशतता । 
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मागू नहीं होता 


2 वर्ष 


संघ लोक सेवा आयोग 
से परामर्श करना 
आवश्यक है । 


... .. . . . 
पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति पदोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण लागू नहीं होता 

पर स्थानान्तरण ( मल्पकालीन अनुषंध सहित ) 
( प्रश्पकालीन अनुबंध सहित 

( 1 ) केन्द्रीय/ राज्य सरकारों/ सप राज्य 
प्रशासन स्वायत्त मंगठन विश्वविद्यालय का 
अधिकारी 
( क ) ( 1 ) नियमित माघार पर समकक्ष 
पर पारित 
( 2 ) इस पद पर 2000- 3500 रु . वेतन 
माय में 3 वर्ष की नियमित सेवा प्रथमा 

समकक्ष अथवा 
( 3 ) इस पद पर 1840- 2900 6 . के 
वेतगमाम में 7 वर्ष की नियमित सेवा 

भयावा समकक्ष ; और 
( ख ) निम्नलिखित शैक्षिक पाहताएं प्राप्त हो : -.-. 
पनिधाय : - - 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त संस्थान से 
संस्कृत प्रथवा पाली प्रथषा प्राकरा में स्नात 
कोत्तर सिग्री , स्नातक स्तर पर प्राचीन 
भारतीम इतिहास एक विशेष विषय के 
साथ अथवा समकक्ष ; पथवाकिसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय से प्राचीन भारतीय 
पतिहास में स्नातकोसर डिग्री स्नातक डिग्री 
स्तर पा संस्कृत अथवा पाली मथवा प्राकृत 
एक विषि विषय के साथ अथवा समकक्ष ; 
( 2 ) भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण / मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय/ संस्थान मथवा समकक्ष , 
से पुरातत्व/पुरालेख में डिप्लोमा अथवा 
समकक्षा और प्राचीम प्रपवा मध्य पुरालेखों 
और/ अमवा पाण्डुलिपियों के कूटपाचन में 
2 वर्ष का अनुभव 
अथवा 


[ भाग 11--- 


(i) ] 
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प्राचीन प्रयघा मध्य प्रभिलेखों और 
प्रथमा पाण्डुलिपियों के कटवाचन में 
4 वर्ष का अनुभव 
( 2 ) विभागीय सहायक अधीक्षण पूरा 
मेष ( संस्मत अभिलेख ) इस ग्रेड में 3 
बषों की नियमित सेषा, जिसके न होने 
पर सहायक अधीक्षण पुरालेख मौर 
वरिष्ठ पुरालेखीय सहायक की संयुक्त सेषा 
में 7 वर्ष नियमित सेवा वाले अधिकारी 
बाह्य उम्मीपवारों के माय विचार किये 

आयेंगे । यदि इनका , इस पद पर 
नियुक्ति के लिये चयन हो जाता है तो 
इसे पदोन्नति मे भग हुशा मामा जायेगा । 
फीडर वर्ग में माने वाले विभागीय 
शाधिकारी मिभकी पदोन्नित सीधे होती है. 
यह प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण के लिये 
पाव नहीं होगे । इसी प्रकार प्रतिनियुगिन 
वाले अधिकारी पदोन्नति पर नियुक्ति के 
पान नहीं होंगे । 
( प्रतिनियक्ति की अवधि जिसमें इस 
नियुक्ति से पहले केन्द्रीय सरकार के इस 
अथवा अन्य संगटन,विभाग के बाद संव 
पद पर प्रतिनियुक्ति को अवधि शामिल है , 
मामान्य रूप से 3 ( तीम ) पों से अधिक 
नही होगी । प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण 
लिये प्रावेदन प्राप्त होने की अंतिम तारीरह 
मक अधिकतम प्रायु सीमा 58 वर्षसे अधिक 
मही होगी । 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


2. उप अधीक्षण पुरालेख ( द्रषिद पभिलेष ) 


* 3 ( 1985 ) 
* कार्यभार के प्राधार पर परिवर्तन 
किया जा सकता है । 


मामान्य केन्द्रीय सेवा समाप्त ( क ) 
राजपषित मनमुमचिनीय 


2200- 75-- 2800- ८ . रो .. 100- . 
1000 र . 


- - - - 


. . . 


- 


- - 


- - - 


- - - - - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


4 . 


- . - 


- . - - 


- 


- 


- - . 


- . 


- 


- 


- 


. . 


- 


- 


- . 


. . 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 
_ _ _ _ - - - -... ... 


लागू नहीं होता 


.. .. . 


लागू नही होता 


- - 


- - -- - 


- - 


- - 


-- 


. 


. 


- 


- . 


. - . . - . 


- . 


- 


- . - . 


- 


- . - . - . - 


. 


- . - 


MIR 


. . - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- . 


- . - - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


14 


- 


- 


- 


- - - rini - - 


- 


- 


- 


-- - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


m 


- - - - - 


- 


- 


- - - 


लागू नहीं होता 


? वर्ष 


लागू नहीं होना 


मष लोमा रोमा पायोग 
से परामर्श करमा 
आवश्यक है । 


पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति पदोन्नति / प्रतिगियुक्ति पर स्थानान्तरण 
पर स्थानान्तरण ( अल्पकालीन अनुबंध सहित ) : 
( मल्पकालीम पबंध 
माहित ) 

( 1 ) केन्द्रीय सरकार राज्य सरकार/ संथ 

गण्य प्रशासन शोध संस्थान / स्वायस संगठन 
विश्वविद्यालय के भधिकारी 
( क ) ( 1 ) नियमित प्राधार पर समकक्ष पर 
धारित मथवा 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 
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( 2 ) इस पर्व पर 2000 - 3500/ - स , के 
बेतनमाम में 3 साल की नियमित सेवा 
प्रथमा समका अपषा 
( 3 ) इस पर्व पर 1640 - 2900 8 . के 
पतनमान में 7 साल का नियमित सेवा 
अपना समका और 
( ब ) निम्नलिखित ममिक योग्यताएं प्राप्त 


अभिवार्य : 
( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
अषषा समका से तमिल, तेलगू, कन्नड़ 
अथवा मलमालम के साथ स्नातकोत्तर 
रिग्री स्तर पर प्राचीन भारतीय इतिहास एक 
विशेष विषयों के साथ अपवा किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविधालय अथवा समकक्ष से अथवा 
समकक्ष से प्राचीन भारतीय , 
इतिहास में स्नातकोत्तर डिग्री स्तर पर 
तमिल , तेलगु , कम्मर प्रथया मलयालम एफ 
विशेष विषय के साथ । 
( 2 ) भारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण के पुरातत्व 
संस्थान/मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
संस्थान प्रयाहा समकक्ष से पुरातत्व/ पुरालेख 
में डिप्लोमा और प्राचीम प्रथवा मध्य 
प्रभिलेखों मौर / अथवा पाण्डुलिपिमों के 
फूटबापान में 2 वर्ष का अनुभव 


प्राचीन प्रपना मध्य पमिनेनों मौर/ पयमा 
पाण्डुलिपियों में वर्ष का मनुभन । 
( 2 ) विभागीय सहायक अधीमण पुरा 
लेव विद् ( प्राणिक प्रमिलेख ) इसे प्रेड में 3 
वर्ष को नियमित सेवा जिसके होने 
पर सहायक । अधीक्षण, पुरालेख और परिष्ठ 
पुरालेखीय सहायक के बतौर 7 वर्ष की 
सेवा बाले पधिकारी के पदों पर बाप 
उम्मीदवारों के साथ विचार किया जाएगा । 
यदि इनका इस पद की नियुक्ति के लिये 
चयन हो । जाता है तो इसे पदोन्नति द्वारा 
भरा हुमा माना जायेगा । 
फोटर वर्ग में पाने वाले विमापीय 
अधिकारी जिमकी पदोन्नति सीधे होती 
है वाह प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण के लिये 
पास महीं होंगे । इसी प्रकार, प्रतिनियुक्ति 
पधिकारी पदोन्नति पर नियुक्ति के पास 
मही हो । 
( प्रतिनियुक्ति की प्रमधि जिसमें इस नियुक्ति 
से पहले बाप सरकार के इस प्रपमा मान्य 
संगठन/दिमाग में बस संवर्ग पद पर प्रति 
नियुक्ति को प्राधि शामिल है, मामान्य 
रूप में ( तीन ) वर्षों से मधिक नहीं 
होगी । प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण के 
लिये मादन प्राप्त होने की मंतिम 
तारीख तक मधिकतम मायु सीमा 56 वर्ष से 
माधिक नहीं होगी । 


( भाग II - - 


3 (i ) ] 


भारत का राजपत : पप्रैल 29, 1998/ पेशाब , 1917 
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- 
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अनुसूपी 


3. उप मधीलण पुरालेख ( मरणी ) मार : 

फारसी मभिलेख 


1 " ( 1995 ) 
* कार्यभार के भामार पर परिवर्तम 
किया जा सकता है । 


सामान्य केन्द्रीय सेवा समूह " क " 
राजपत्रित मननुसचिनीय 


2200- 75- 2800- . रो - 100 : 

4000६. 


मागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


13 


14 


14 


- - - - - 


- - - - - 


- -- - - - - - - - - - - - - -- - - - 


- - - - -- 


लागू नहीं होता 


दो वर्ष 


संघ लोक सेवा मायोग 
के साथ परामर्श 
पावश्यक नहीं । 


पयोन्मति/ प्रतिनियुक्ति पदोन्नति प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण लागू नहीं होता 
पर स्थानान्तरण ( अल्पकालीन अनुगंध सहित ) 
( पल्पकालीन अनुबंध 
सहित ) 

( 1 ) केन्द्रीय राज्य सरकारों/ संघ राज्य 
प्रशासन के शोध संस्थान स्वायत्त संगठन / 
विश्वविद्यालय 
( क ) ( 1 ) नियमित पाधार पर समकक्ष पद 
पर पारित 
( 2 ) इस पद पर 2000 - 3500 रु . बेतम 
मान ने 3 वर्ष की नियमित मेवा अथवा 
समकक्ष और 
( 3 ) इस पद पर 16 .40- 2900 र . के 
वेतनमान में 7 वर्ष की नियमित सेवा 
( ख ) निम्नलिखित शैक्षिक पर्हताएं और 
अनुभव प्राप्त हो । 
अनिवार्य : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
मथवा ममकक्ष से फारसी और परवी में 
स्नासफोसर जिसी जिसमें स्नातक गिनी 
स्तर पर मध्य भारतीय इतिहास एक 
विशेष विषय के रूप में हो । 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
प्रथया समकक्ष से भारतीय इतिहास में 
स्नातकोत्तर डिग्री जिसमें स्नातक स्तर पर 
फारमी और परमी एक विषय विशेष के 
रूप में हो । 
( 2 ) मारतीय पुरातत्व सर्वेक्षण के पुरातत्व 
संस्थान/ मान्तया प्राप्त विश्वविद्यालय 
संस्थान अथवा समकक्ष मे पुरातत्व 
पुरालेख में डिप्लोमा और प्राचीन अथवा 
मध्ययुगीन अभिलेखों और प्रथवा पाण्डु 
लिपियों में 2 वर्ष का अनुभव अपमा 
प्राचीन मयवा मध्ययुगीन अभिलेखों के 
कूटवाघम में 4 वर्ष का अनुभव । 

2. विभागीय सहायक अधीक्षण परालेख 
विद् ( फारसी और परवी अभिलेख) इस ग्रेड 
में 3 वर्ष की नियमित सेवा जिसके न होने पर 
सहायक अधीक्षण पुरालेखविध मारवरिष्ठ 
पुरालेखीय सहायक में 7 वर्ष की संयुक्त 
मेवा बासे पधिकारियों को बाम उम्मीदवारों 
के साप विचार किया जायेगा । यपि इस पर 
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11 
के लिए इनका चयन हो जाता है तो इसे 
पोन्नति द्वारा मरा हुमा माना जाएगा । 
फोटरवर्ग मो प्राने माले विभागीय 
अधिकारी जिमको पदोन्नति मधे होता है 
बाट प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण के लिये 
पात्र नहीं होगे । हमो प्रकार, प्रतिनियुक्सि 
वाले अधिकारी पदोन्नति पर नियुक्ति के पात्र 
TAM ! 
( प्रतिनियुक्ति को प्रधिजिसमे इस नियुक्ति 
से पहले केन्द्रीय सरकार के इस अथवा अन्य 
मंगठन /विमाग में संवर्ग गव पर प्रति 
नियुक्ति को अवधि श.मिल है, सामान्य 

* T * (TIT ) TTTTTTTI 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण के लिये 

अविवन प्राप्त होने की अंतिम तारीख 
तक अधिकतम प्राय स. मा 56 वर्ष से अधिक 
TEET ). 


- 


- 


- 


- - - I - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 
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- 
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[9T. 8 ( 3 )/91-TH ] 
aft. . 49 , frau ( THT) 


ARCHAEOLOGICAL SURVEY OF INDIA 

(Department of Culture) 
New Delhi, thc 20th April , 1995 


age limit, qualifications and other matters relating 
thereto shall be as specified in columns 5 to 14 of 
the said Schedule . 


5 . Disqualification .. No person -- - 


( a ) Who has entered into or contracted a niar 

riage with a person having a spouse living , 
or 


(h ) who , having a spouse living, has entered into 

of contracted a marriage with any person , 
sliall be eligible for appointment to the post : 


G . S. R . 219 . - - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution and 
in supersession of the Archeological Survey of India 
(Class -I and Class - II Gazetted posts ) Recruitment 
Rules , 1967 in so far as they relate to the post of 
Deputy Superintending Epigraphist, for Persian and 
Arabic Inscription , Deputy Superintending Epigra 
phist for Sanskrit Inscriptions and Deptuy Superinten 
ding Epigraphist for Dravidiau Inscriptions, cxccpt as 
respects things donc or omitted to be done before 
such supersession , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment 
to certain Group A Gazetted post of Deputy Superin 
tending Epigraphists in the Archacological Survey of 
India , namely : 

1. Short title and commencement :: - ( 1 ) These 
rules may be called the Archaeological Survey of India 
(Deputy Superintending Epigraphists) Recruitment 
Rules, 1995. 

( 2 ) They shall comc into force on the date of 
their publication in the Official Gazette. 

2 . Application : These rules shall apply to the 
posts specified in column 1 of the Schedule annexes 
to these rules . 


Provided that the CentralGovernment may , if satis 
fied that such marriage is permissible under the per 
sonal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and that there are other grounds 
for so doing, exempt any person from the operation 
of this rule . 


6 . Power to relax : - Where the Central Govern 
ment is of the opinion that it is necessary or expe 
dient so to do , it may , by order , for reasons to be 
recorded in writing and in consultation with the 
Union Public Service Coninission , relax any of the 
provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons , 


3 . Number of posts , classification and the scales of 
piv : -- The number of the said posts, their classifi 
cation and the scales of pay attached thcreto shall be 
as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule. 


7 . Saving : - - Nothing in these Tulcs shall affect re 
scrvations, relaxation of age limit and other conces 
vions required to be provided for the Scheduled 
Castes, the Scheduled Tribes , Ex-Servicemen and other 
spccial categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Governinent from time to 
time in this regard . 


4 . Method of recruitment, age limit , qualifications, 
etc . : - The method of recruitment to the said posts , 
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Name of Post 
- - - - - - - - - 


Süle of Pay (Rs.) 


ATT T TIC : 29, 1995/ Auta 9, 1917 
- - - - - - - - - -- - - - = = = = = = 

SCHEDULE 
Number of Posts 

Classification 
- - - 

- - - - - - - - 
( 2 ) 

( 3 ) 
- - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - 
2 * ( 1995) 

General CeniralService , 
* Subject . . Variation 

Greup 4 Gazetted, 
dependent on workload . Non -Ministerial. 


( 4 ) 


-- 


- 


- - - - 

- - - - 
1. Deputy Superintending 

1.pigraphist (Sanskrit 
Inscription ) 


Rs. 2200 - 75 -2800 - F - B - 100 

4000, 


o linie i 


uitect Tecs , 


1 hether seleccione post or 
fion -selection posts . 


thi r bzufit ofaudi uiyrs 
survive etnissible 


1 


Leucational and other 
Sualılications required for 
wirect recruits. 
- - . - - - - - 

(8 ) 


- - - - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


- - - - 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - 


: 


- - - - 


- 


(6 ) 


- 


Most applicable 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
vot applicable 

Not applicable 

ot appii able 
- - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Whether age and Educational qualificat10115 projAu for Perica of pil hation , 
viscut recruits will apply jl the case of prcirocs 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


Mette of Riceturt W L A .. 

inct recruitmeill or by promotion or 
3 d . putation transfer and percentage 
il the vacancies to bc filled by 
various methods. 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


, - - - 


- 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


Noi applicable 


- 


- 


- - - 

- - - - 

- - - - 
MD case of recruitnient by promotion, dtputation 

yrar, grades from which promotion deputation 
( ..! stes to be made 


Tird years 

Priation Transfer on Deputation 

( Incluling short -term contract) 
- - - - - - - - - - - - - - - 

tü Departm - 71tal promotion committee Corcun siances in which 
crists , what is its composition i 

Vnion Public Service 
Commission is to be 
cuisulted in making 
recruitment. 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


-- 


- - 


-- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


1991 applicable 


( 14 ) 
- - - - - - - - - 

- ... 
Consultation with Union 
Public Servicu Comrnission 
necessary . 


- - 

- - -- - - - - - - - - - - - - . - . - . - . - . - - - 
- 71110111 : Tr. nsfer un úlputation. Including 

lurt -teril contract ) ; 
(1 ! Officers nithe Central/Siatc Governments 

Lion ( ctrito , ministration Research 
Judo :lulions Autonomous Organisations 

Vijversities : 
( a ) ( 1) holding analogous posts on a regular basis ; or 

1111 with 3 years regular service in posts in the 
Cleo pay ofRs. 2000 - 3500 or equivalent ; 


( 111) with 7 ycars regular service in posts in the 

scale of pay of Rs. 1640 -2900 or equivalent ; 


(b ) possessing the following cducational qualifica 

tions and cxpericnce : 
Essential - 
(1) Master s Degree in Sanskrit or Poli or Prakrit 

with . lncient Imjan History as one of the 
subjccts at Bachelor s Degrce level from a 
i cognised University or equivalent ; or 
Master s Degree in .. uicnt Indian History 
from a ricognised Uuscrsity or cquivalent with 
Sanskrit or Palier Irekit 15 one of ilic 
110101ts 31 Bauiilor s Dcera live frin 21 

10 !" 4n sa University ( giiviiii 
" si) Diploma in Archecologyít: igr: ; ? , na tho 

; stute of Archiccology of the Archicolorical 
. . Vot iniin /recognised Universities! 

.- -. rute or cquivalent and years experience 
1 G1/95 – 7 
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tra 


in deciphering Ancient or Medieval Insoriptions 
and/or Manuscripts ; 


OR 


4 years experience in deciphering Ancieot or 
Medical inscriptions and /or manuscripts. 


(2 ) The Departmental Assistant Superintending 

Epigraphisto (Sanskrit Inscriptions) with 3 years 
regular service in the Brade, fajljny which 
combined regular service of 7 years as 
.Asgjatant Superintending Fpigraphist and 
Sedius Epigraphical Assistant shall also be 
considered oionywith the outsiders. In case 
he/she is selected for appointment to the post, 
it shall be deemed to have been filled by 
promotion . 


Che departmental Officers 17 thc feeder category who 
are in the direct line of promotion shall not be elgible 
for consideration rappointinent un deputation. Simi 
larly , leputationists shall not be eligible for considera 
ration for appointmerit by promotion . (Period of deputation 
including period of deputation in another ex -cadre post 
held imicdiately preceding this appointment in the same 
or some other organisation /department of the Central 
Government shall urlnarily not to exccer 3 years . The 
maximum age limit foropprintinent by transfer on 
doputation (inclu !1:18 short-tlusm contract ) shall not be 
cxceeding 56 years as on the closing date of receipt of 
applications). 

- - 

- 

- - - 


- - 


+ 


SCHEDULE 


(2) 


(3 ) 


- 


- 


- 


- 


(4 ) C (5 ) 

- 
Rs. 2200 -75 - Not 
2800 - EB - 100 -4000 applicablo, 


(6 ) 

(7 ) 
- - - - - - - - - - - - - - - - - 
Not 

Not 
applicable applicable 


(8 ) 
- - - - - - - 

Not 
applicable . 


2 . Deputy Superintending 

Epigraphists 
(Dravidian Ioscription ) 


3 * 
(1999) 


General Central 
Service Group 


Al 


Gazetted / 
Non -Ministerial 


* Subject to variation 
dependent on workload 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


ALA . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - . - 


. 


. - . 


- - 


- - 


- 


- 


- 


( 10 ) 


( 12 ) 


( 14 ) 


Not applicable 


Tuo veris 


( 10) 

(13 ) 
--- -- - - -- - - -- - - - -- - - -- - -- - - - - - - - - -- - - -- - - --- - - - -- - - 
Proinotion /Transfer Promotion transier on deputation Notapplicable 

on deputation (in ( including short term contract) : 
cluding short-term ( 1 ) Officers of the Central Govt./ 
contract) 

state Government/Union 
terrhors , Administration 
Research Institutions/Auto 
noranus Organisations, Uni 
versties : 
( a ) (i) holding analogous 

posts on a regular 


Consultation 
with Union 
Public Service 
Cominigsion 
necessary , 


. - - 


-- 


---- 


-- - - 


- 


- - - 


-- 


- 


- -- - -- -- - - . 


-- - 


- -- - -- - - 


- - - - - 


--- 


- 


TT 11- - * 3 (1 ) ] 


AI 


- - _ -- = 


= 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


Try 4T 7751461 . strat 20 ,1995T 7, 1917 
- - - - - 

- -- - 

( 12 ) 
- - - - - 

- - 

- - -- - - - - 
OR 
( 11) with . yang lechler 

Service : fests in the 
mycle of Rs. 2001) 
3500 or cquivalent; 


OR 


(iii) with 7 yiarslular 

rvice in posts in 
mic pay scale of 
Rs. 1640 7901) or 

equivalent; and 
(b ) possrasing the following 

educational qualilications 

and aperience : 
Estential ; 
( i) Master s Degroc in Tamil , 
Telugu , Kanada or Malyalam 
with Ancient Indian History 
as one of the subjects at 
Bachelor s Degree level from 
il recognised University (11 
equivalent, os 
Master s Degree in Ancient 
Indian History from a recu 
gnised University or equivale 
lent with Tanjil, Telugu , 
Kannada or Malayalam as 
one of the subject at Bachelor s 
Degree level from it aignised 

University ( ( unvalent. 
( 11 ) Diploma in Archaeology / 

Fqigra plıy fun the Institute 
ol Arrhaeology of the Arch 

eolanical Survey of India , 
Recogniscd University / Insti 
tule os Equivillentand 2 years 
cxperience in Deciphering 
Ancient or Medieval Inscrip 
tions and /or Manuscripts , 

OR 
4 ycars experience in Decip 
hering Ancient or Meclicval 
Inscriptions and /or manlis 

cripts . 
( 2 ) Thc Departmental Assistant 

Superintending Epigraphists 
(Dravidian Inscriptions ) with 
3 year s regular service in the 
grade failing which combined 
rogular service of 7 years as 
Assistant Superintending 
Epigraphişt And Senior Epi 
graphical Assistant shall also 
be considered alongwith the 
outsiders , . In case he/ she is 
selected for appointment to 
the post it shall be deemed to 

have been filled hy promotion , 
The departmental officors in the 

fcoder Category who are in the 
direct line of promotion shall 
not be eligiblo for consideration 

for appointment on deputation . 
Similarly , deputationists shall not 

be eligible for consideration for 
appointment by promotion . 

- - - - 


881 GIJ95 – 5. 
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(Period of deputation including 

poriod of deputation in another 
ex -cadre post held Immediately 
proceding this appointment in 
the same or some other organi 
sation / department of the Central 
Govornment shall ordinarily 
not to exceed 3 years. The maxi 
mum age limit for appointment 
by transfer on doputation (in 
cluding short - term contract) 
shall not be exceeding 56 years, 
as on the closing dato of receipt 

of applications.). 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


(8 ) 


- - 


- 


- 


Not 
Applicable 
applicable 


NotN ot 
applicable 
applicable applicable 


Not 
applicable 


--- - - - -- - --- - - -- - 

( 1 ) 
- - - - - - - - - - - - - - - - 
3 . Deputy Superintending 1 * General Central Rs. 2200 – 75 
Epigraphist (Arabic (1995) Service 

2800 - EB - 100 % 
and Persian Inscription) Group - A 

4000 . 
Gazetted / 

Non -Ministerial. 
* Subject to variation 
dependont on workload . 


(9 ) 


( 10 ) 


(11) 


( 12 ) 


(13) 


(14 ) 


Not applicable 


Two years 


Promotion/ Transfer 
on Deputation (In - 
cluding short -term 
contract) . 


Consultation 
with Union 
Public Service 
Commission , 
necessary . 


Promotion /Transfer on deputation Not applicable. 
(including short-term contract ): 
(i) Omders of the Central/ State 

Governments/Union territory 
Administration Research / 

Institutions /Autonomous Orga 
nisations/Universities . 
( a ) ( i) holding analogous 

posts on a regular 

basis ; or 
( ii ) with 3 yoars regular 

service in posts in the 
pay scale of Rs. 
2000 3500 or equi 

valent;or 
(iii) with 7 years regular 

service in posts in 
the pay scale of 
Ro. 1640 – - 2900 ; or 

cquivalent; and 
( b ) possessing the following 

educational quaifications 

and experlence : 
Essential : 
( i) Master s Degree in Persian 

or Arabic with Medicval 
Indian History as one of the 
subjects at Bachelor s degree 
level from a recognised Uni 
versity or equivalent; 


- - - 


- 


- I 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


... 


---- 
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- - 
( 13 ) 


(9 ) 


( 10 ) 


(11) 


(12 ) 


OR 
Master s Degree in Indian 
History with persian or Arabic 
as one of the subjects at 
Bachelor s Degree level from 
a rocognised University or 
or equivalent. 


( ii) Diploma in Archaeology / 

Epigraphy from the Institute 
of Archacology of the Arch 
acological Survey of India / 


Recognised University /Insti 
tute or equivalent and 2 years 
experience in deciphering 
Ancient or Medieval inscrip 
tions and /or manuscripts ; 
or 
4 years experience in docipher 
ing Ancient or Medieval 
inscriptions and/ or manus 

cripto . 
(2 ) The Departmental Assistant 

Superintending Epigraphists 
( Persian and Arabic Inscrip 
tions) with 3 years regular 
service in the grade, failing 
which combined regular service 
of 7 years as Assistant Super 
intending Epigraphist and 
Senior Epigraphical Assistant 
shall also be considered along 
with the outsiders. In case 
he /she is selected for appo 
intment to the post it shall 
be Deemed to have been 

filled by promotion . 
The departmental officers in the 

feeder category who are in 
the direct line of promotion 
shall not be eligible for con 
sideration for appointment on 
deputation. 


Similarly , deputationists shall 
not be eligible for consideration 

for appointment by promotion . 
( Period of deputation including 

period of deputation in another 
ex - cadre post held immediately 
preceding this appointment i 
the game or some other organi 
sation department of the Central 
Government shall ordinarily not 
to exceed 3 years . The inaxi 
mum age limit for appointment 
by transfer on deputation ( in 
cluding short term contract ) 
shall not be exceding 56 years , 
as on the closing date of 
receipt of applications.) 


- - - - 


- - 


- 


- - - 


( F . No . 5( 3) 91-Plg . 
O . P . AGGARWAL , Director 

( Adan ) 


- 


-- - 


-- 


= 
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MINISTRY OF URBAN DEVELOPMENT 

these rules, the cligibility service shall con 

tinue to be 5 years regular service in that 
CORRIGENDUM 

grade . 
New Delhi, the 15th Decembei, 1994 

Note - II : - Wyre juniors who have completed their 

qualifying eligibility service are being con 
G .S .R . 220 . — In exercise of the powers conferred 

sidered for promotion their seniors would 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 

also be considered provided they ire not 
President hereby makes the following rules fur. her to 

short of the requisito qualifying !eligibility 
amend the Directorate of Printing Government of 

service hy more than one vent and have uc 
India Stationery Office And Department of Publication 

cessfully completed their robation period , 
(Group ‘ A ’ and Group B posis ) Kecruitment Rules, 

if prescribed . 
1963, namely : 

(b ) In the entries relating 10 the post of Deputy 
1 . (1 ) These rules inay be called the Directorate 

Controller of Stationery :-- 
of Printing , Government of India Stationary Office 
and Department of Publication (Group A and Group 

( i) for the entry in column 3 , the following 
B ) Recruitment ( Amendment ) Rules , 1994 . 

cníry shall be substituted , namely . 

Rs . 3000 -100 - 3500 -125 -4500 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of 
their publication in the Offical Gazette . 

( ii ) for the entry in column the following 

entry shall he substituted , namely : 
2 . In the Directorate of Printing, Government of 

100 percent by promotion . 
India Stationary Office and Department of Publica 

( iii ) for the entry in column 10 , the following 
tion (Group A and Group B posts ) Recruitment 

entry shall be substituted , namely : 
Rules , 1963 , in the Schedule . 

Assistant Controller ( Stationery ) with 
(a ) In the entries relating to the post of Deputy 

7 years regular service in the Grade fail 
Controller of Publicaticns : 

ing which 8 years conibined regular 

service in the Grade of Assistant Col 
(i) for the entry in column 3 , the following 

troller (Stationary ) and Assistant Con 
cntry shall he substituted namely : 

troller ( Publication ) and Assistant 
Rs. 3000 - 100 - 3500 - 125 -4500 . 

Manager ( Administration ) . 
(ii) for the entry in colum ) 9 , the following Note -) : - - In case of those Assistant Controller ( Sta 
entry shall be substituted , Damely : 

tionery ) who are holding the post on regular 
100 per cent by promotion . 

basis on the date of notification of these 
( iii) for the entry in column 10 , the following 

rules , the eligibility service hall continue in 
entry shall be substituted , namely : 

be 5 years regular service in that Grade. 
Assistance Controller ( Stationery ) with Note- II : - Where juniors who have completed their 
7 years regular service in the Grade 

qualifying eligibilily service are being consi 
failing which 8 years coinbined regular 

dered for promotion their seniors would also 
service in the Grade of Assistant Control 

be considered provided they are not short 
ler ( Stationery ) and Assistant Controller 

of the requisite qualifying eligibility service 
( Publication ) and Assistant Manager 

by more than one year and have success 
(Administration ) . 

fully completed their probation period , if 
Note -1 : - Ja case of those Assistant Controller (Stan 

prescribed . 
tionery who are holding the post on regular 

[No. A - 12013 | 1 |90 -PBN ] 
basis on the date of notification of 

VIJAY KUMAR , Under Secy . 
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